Azarbaycan Respublikasinda fasilasiz pedaqoji tohsil vo miiallim hazirliginin
Konsepsiya vo Strategiyasinin tosdiq edilmasi haqqinda

AZORBAYCAN RESPUBLIKASI NAZIRLOR KABINETININ QORARI

Azarbaycan Respublikasinin tohsil sahesinds Islahat Programi ve Azerbaycan
Respublikas ilo Beynslxalq Inkisaf Assosasiyasi (Diinya Banki) arasinda baglanmig
Kredit Sazisi ¢orgivesinde hayata kegirilon Tahsil Sektorunun Inkisaf Layihasins uygun
olaraq, tohsil sektorunun biitiin sahalarinin seristeli, yiiksek pesokarliga malik pedaqoji
kadrlarla tomin edilmasi vo timumi tahsilin keyfiyyatinin artirilmasi moagqsadi ilo
Azarbaycan Respublikasinin Nazirlor Kabineti qarara alir:

1. “Azarbaycan Respublikasinda fasilesiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirliginin
Konsepsiya vo Strategiyas1” tasdiq edilsin (slave olunur).

2. Bu gorar imzalandig1 giinden qiivveye minir.

Azarbaycan Respublikasinin Bas naziri A. RASIZADO

Baki sohari, 25 iyun 2007-ci il
Ne 102

Azarbaycan Respublikas1 Nazirlar
Kabinetinin
2007-ci il 25 iyun tarixli 102 nomrali garari ile
TOSDIQ EDILMISDIR

Azarbaycan Respublikasinda fasilasiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirliginin
Konsepsiya vo Strategiyasi

Giris

Miiasir goraitde cemiyyatin sosial-igtisadi ve elmi-texniki inkisafinin asas
xtisusiyyaeti istehsal fealiyyestinin mezmununun va onun subyektlori arasinda qarsiligh
alagolorin siiratlo dayismasinden ibaratdir. Oz névbasindas bu, insanin miiayyen gader
bilik vo bacariglar almasi istiqamatine yonalmis tohsil ndviindan bir sexsiyyet kimi,
yaradici faaliyyetin ve davranisin subyekti kimi inkisaf etmasine imkan veran tohsil
noviine kegilmoasini tolob edir. Yalniz gsoxsiyyote yonealmis tohsil insanin dinamik
doyisen ictimai vo iqtisadi hayatin teloeblorine cavab veran bir soxsiyyat kimi inkisaf
etmasine imkan yarada biler.

Azoarbaycan Respublikas1 miistaqillik olde etdikden sonra bir ¢ox sahalords
oldugu kimi, tohsil sahesinde de kokli islahatlar aparilmis, comiyyetin yeni
sifarislarinin, ehtiyaclarinin va talabatlarinin 6denilmasi magsadi ilo ¢oxlu sayda yeni
tipli tohsil miiassiselori (liseylor, gimnaziyalar, kolleclar, seminariyalar, moarkozlar,
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tohsil komplekslari vo s.) va tohsil formalar: yaradilmisdir. Lakin pedaqoji tohsil iizrs
movcud olan strukturlar hsle ds miasir standartlara uygun qabiliyyatlarin
formalasdirilmasina deyil, asasan biliyin verilmasine istiqamatlonmisdir. Eyni
zamanda, diplomdan sonraki va alava tahsil de daxil olmagla pedaqoji tahsil sisteminin
miixtalif strukturlar: arasinda mazmunca ve toskilati baximdan kifayet qoder qarsiligh
alagalorin olmamas: miisllimin, torbiyaginin ve iimumiyyatls, dyradenin fasilasiz
olaraq bir goxsiyyst kimi inkisaf etmasine imkan vermir. YUNESKO-nun 35-ci
sessiyasinda toskil edilmis tohsil masalalorine dair xiisusi beynalxalq konfransda qeyd
edildiyi kimi, miiasir seraitde miisllima verilon birdafalik ilkin pedaqoji tohsil onun
biitiin hayat1 boyu pese foaliyyatine kifayat etmir vo artiq pedaqoji tohsils fasilasiz bir
proses kimi baxmaq lazimdir. Bir tersfden, bu, timumi pedaqoji biliklerin daim
yenilogsmasi vo inkisaf etmasi, diger tersfden, pedaqoji sistemds tez-tez bas veran
doyisikliklar ve pedaqoji fealiyyetin yaradici xarakterinin artmasi ilo alagadardir.
Hazirda ilkin pedaqoji tohsil fasilesiz miiallim hazirliginin yalniz bir fundamental
morhalasi kimi gebul edilmali vo miisallim hazirlig1 miixtslif iisullarla fasilesiz olaraq
davam etdirilmalidir. Ona gora do Azarbaycan Respublikasinda miisllim hazirliginin
vo pedaqoji tohsilin fasilasizlik prinsipleri baximindan inkisaf etdirilmasi tigiin
konseptual yanasmalarin kislonilmasina ve fasilesiz pedaqoji tohsil sisteminin inkisaf
etdirilmasi liglin strateji foaliyyat programinin hazirlanmasina ehtiyac yaranmisdair.

Bu Konsepsiya vo Strategiya senadi respublikada novbati 10-15 il arzinds fasilasiz
pedaqoji tohsil vo miisllim hazirligi toedbirlarini istiqgamatlondirmek {ig¢lin nazearde
tutulmugdur. Senadin ssas mazmunu fasilasiz pedaqoji tehsil sistemina daxil olan
miiassisalorin sosial statusunun giiclondirilmasine, uzun illar arzinds formalasmis milli
ananoalor vo miiasir beynalxalq tacriiba asasinda pedaqoji tohsilin mazmununun va
strukturunun yenilssdirilmasins, telim ve terbiyenin vahidliyinin, sistemin dovlet,
ictimai vo soxsi prioritetlorinin balanslasdirilmasinin tomin edilmasine yonalmisdir.

Konsepsiya ve strategiya senadi 5 hissade n ibaretdir. Birinci hissads Azarbaycan
Respublikasinda fasilesiz pedaqoji tohsil vo miiallim hazirliginin real vaziyyati tosvir
edilmis vo strateji foaliyyot istiqamatlori (prioritet sahalor) miiayyen edilmisdir. Tkinci
hissads fasilasiz pedaqoji tohsil vo miiallim hazirlig1 Konsepsiyasi verilmisdir. Ugiincii
hissade Konsepsiyanin reallasdirilmasi {izre strateji yanagma ve prioritet sahalar tizrs
hoyata kecirilmasi nazarda tutulan tedbirler 6z oksini tapmisdir. Dordiincii hissada
Konsepsiya vo Strategiya senadinin ve bu senad easasinda hazirlanmis Tedbirler
Planinin hayata kegirilmasi naticasinds alde edilacok nailiyyotlor qisa sokilds tosvir
edilmisdir. Besinci hissada 2006-2015-ci illar {igiin fasilesiz pedaqoji tahsil ve miiallim
hazirlig1 tizro Tadbirler Plan1 verilmisdir.

I Hissa
Fasilasiz pedaqoji tahsil ve miiallim hazirli§inin real vaziyyoti vo strateji faaliyyot
istiqamatlari

1.1. Azarbaycan Respublikasinda fasilasiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirlig:
sistemi



Azoarbaycan Respublikasinda fasilesiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirlig:
sistemini biitiin tiplorden olan timumtahsil moaktoableri, orta ixtisas, ali, diplomdan
sonraki vo olave tohsil {izre pedaqoji tohsil proqramlarini hayata keciron tadris
miiassisalari shato edir.

Fasilesiz pedaqoji tehsil ve miisllim hazirlig1 aparan ali ve orta ixtisas tohsili
miiassisalori 110774 maktobaqgoadar yash usag: shato edan 1777 moaktabagadar tarbiys
miiassisesini, 1689676 sagirdin tahsil aldig1 biitiin tiplerden olan 4565 {imumtahsil
moktabini, 21677 sagirdi olan 110 texniki peso moktabini, 53694 talobanin tohsil aldig:
60 orta ixtisas, 121535 talabanin tehsil ald1g1 47 ali ve 1 ixtisasartirma tahsil miiassisasini
pedaqoji kadrlarla tomin edir. Biitovliikds, onlar 2 milyona yaxin 6lke vetandasinin
tohsil aldig1 6560 tohsil miiassisasi ticiin pedaqoji kadr hazirlayir. Bu miisssisalorde
200000-dan ¢ox pedaqoiji isci calisir.

Hazirda Azarbaycanda biitiin tiplarden olan 4565 timumtsahsil moktoabi foaliyyot
gostarir. Onlardan 4554-1 dovlet (4542-si giindiiz imumtahsil maktabi, 12-si axsam ve
giyabi moaktab), 11-i geyri-dovlet timumtohsil moktebidir. 4542 dovlet giindiiz
umumtohsil moktobindon 419-u ibtidai, 915-i asas veo 3188-i orta tUmumtohsil
moktabidir. Onlardan 43-ii lisey, 6-s1 gimnaziya vo 20-si saglamliq imkanlar1 mahdud
olan usaqlar ticlin xiisusi moktablordir. Biitiin tiplarden olan 4565 {imumtshsil
moaktebinda ¢alisan 171479 miisllim 1689676 sagirdin telim va toerbiyasi ilo masgul olur.
Respublika tizre bir makteba diigsen sagirdlerin orta say haddi 370, miisllimlarin orta
say haddi 37,5, bir miiallims diisen sagirdlarin orta say haddi ise 9,85-dir.

Azarbaycan Respublikasinda pedaqoji kadrlarin ilkin hazirlig: orta ixtisas tehsili
miiassisalorinda (kolleclor va texnikumlar), ali tohsil miiassisalarinda (universitetlar,
akademiyalar, institutlar, seminariyalar, ali kolleclar vo konservatoriyalar) aparilir.
Pedaqoiji iscilarin diplomdan sonraki hazirligi ve alavas tehsili ali tehsil miiassiselarinds,
ali tohsil miiassiselorinin ixtisasartirma vo yenidenhazirlama fakiiltelarinds,
Azarbaycan Miisllimlar Institutunda ve onun filiallarinda, o ciimleden Baki Pedaqoji
Kadrlarin Ixtisasartirma Institutunda (BPKIAI) hayata kegirilir. Pedaqoji kadr hazirlig:
aparilan biitiin tohsil miisssisalari miilkiyyet miinasibatlari baximindan dovlst ve 6zal
sektorlara boliintir. Dovlat sektorunda pedaqoji kadr hazirlig1 6denisli ve 0denissiz,
0zal sektorlarda yalniz 6danisli formada heayata kegirilir.

Umumiyyatls, respublikada pedaqoji kadrlarin fasilasiz hazirligi 22 ali (10 dévlat,
12 geyri-dovlat), 26 orta ixtisas (23 dovlat ve 3 qeyri-dovlat) ve 1 ixtisasartirma tohsili
miiossisesinde aparilir.

Son illar pedaqoji kadr hazirlig1 aparilan ali vo orta ixtisas tohsili miiassiselarinin
sobokosi genislonmis ve onlarin bir sira rayon moarkazlorindse filiallar1 agilmaqla, arazi
{izro paylanmasi tomin edilmisdir. Hazirda Azerbaycan Miisllimlar Institutunun
respublikanin miixtalif zonalarinda 11 filiali fealiyyet gostarir. Homginin mektebagador
torbiyo, imumi orta, orta ixtisas, ali, diplomdan sonraki ve alave tahsil proqramlarinm
hoyata kegiron elmi-pedaqoji tedris komplekslari yaradilir ve fasilesiz pedaqoji tehsil
sistemi daxilinde inteqrasiya prosesi bas verir.

Pedaqoji kadrlarin ixtisasinin artirilmasi sebokesine asagidakilar daxildir:



4 institut (Azerbaycan Miisllimlor Institutu, Baki Pedaqoji Kadrlarm
Ixtisasartirma Institutu, Naxcivan Miiallimlar Institutu, Azarbaycan Neft Akademiyasi
nozdinds Ixtisasartirma Institutu);

Azarbaycan Miiallimlar Institutunun 11 filials;

pedaqoji kadrlarin ixtisasartirma ve yenidenhazirlanma tehsili ile maggul olan 1
ali maktab fakiiltosi;

ali moaktablards 68 baza kafedrasi.

Bu miiassiselor hor il 40 mine qgoder miisllimin ixtisasartirma kurslarindan
ke¢masina imkan verir. Hazirda bu miiassisalards ilde 20000-den ¢ox pedaqoji kadr
ixtisasim1 artirir. Miuellimlorin kurslararas1 tokmillosmasi biitlin rayonlar tizre
timumtoahsil makteblarinde miivafiq fenlar tlizre yaradilmis 2000-den ¢ox dayaq
montagasi, miiallim assosiasiyalari, moaqsedli tematik kurslar, konfranslar va
seminarlar vasitosilo hoyata kegirilir. Ixtisasartirma tohsilinin elmi osaslarin
hazirlamaq ve inkisaf etdirmak, tahsilin keyfiyyat vo somoraliliyini artirmaq maqsadi
ilo elmi-todqiqat islorinin aparilmasi Vo metodiki bazanin
yaradilmasi Tahsil Institutunda, o ciimloden hamin Institutun nezdinde fealiyyat
gostoron Totbiqi Todqiqatlar Markazinde heyata kecirilir. Ixtisasartirma tohsilinin
miiayyan aspektlorinin hayata kegirilmasi ticiin bir ¢ox ali maktablards baza kafedralar:
sobokasi yaradilmisdir.

Pedaqoji kadrlarin yeniden hazirlanmast 6 ali ve 5 orta ixtisas tehsili
miiassisosinda hayata kegirilir. Har il bu miiassisalards 1000-1500 nafar pedaqoji kadr
bu va ya digar ixtisas tizrs yeniden hazirlanir.

1.2. Strateji foaliyyot istiqamatlari

Bu Konsepsiya vo Strategiya sonadini hazirlamaq ve strateji foaliyyaot
istigamatlerini miiayysn etmoak maqgsadi ilo Azerbaycanda fasilasiz pedaqoji tohsil ve
miidllim hazirlig1 sisteminin atrafli monitoringi aparilmis, bu sahads Azarbaycan
Respublikasinin Tshsil Nazirliyi, o ctimladen bir sira beynslxalq ve yerli qurumlar
torafindon hoyata kegirilmis todbirlor nazarden kegirilmis, sistemin giiclii vo zoif
cohoatlori miisyyen edilmigdir. Aparilan monitorinqg neticesinde aydin olmusdur ki,
miistaqillik alda etdikdon sonra Azarbaycan Respublikasina kohnoe Sovet sistemindon
gliclii vo hartarafli inkisaf etmis tahsil sistemi miras qalmisdir. 1989-cu ilde kegirilon
siyahiyaalinmaya osasen onbirillik icbari ve pulsuz tahsil, biitiin rayon ve kandlarin
moktoblorle vo kifayet qodar saristali miiallimlarle tomin olunmas: hesabina shalinin
savadliliq deracaesi yiiksek saviyyayas qalxmugdir. Bels ki, bu sistem usaqlara son daracs
yliksok saviyyoeli biliklor vermis va xiisusile daqiq elmlarin vo riyaziyyatin todrisi daha
tisttin olmugdur. Bu giiclii tedris ananalari hale do davam edir ve bir sira beynalxalq
toskilatlarin (Diinya Banki, UNISEF) hesabatlarinda qeyd edildiyi kimi, hatta an kasib
ailalor bels 6z usaqlarinin tahsil almasina boyiik sheamiyyat verirlor. Lakin, bununla
yanasi, bazi ¢atinliklor de miras qalmisdir. O dévrlards basqa sahalarde oldugu kimi,
tohsil do markazlasmis sokilde hoyata kegirilirdi ve tadris metodlarina daha ¢ox ehkam
kimi yanasilirdi. Digor bir problem miiallimlorin son derace dar ixtisaslasmasi ila
slagadar idi. Miisllimler ssasen miisyyen ixtisas fennini tedris etmoak {iciin ise
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gotiirtiliirdiilor. Bu da tehsil biidcesinin semaresiz istifads edilmasine sebab olurdu va
miallimlerin miixtslif bilik sahslarini slagelondirmak bac ariglarmi azaldirdi. Sovet
sistemi dagildigdan sonra slds edilen nailiyyetlari itirmemak sorti ils, suveren va
demokratik bir dovlat kimi, Azerbaycanda usaqlar1 ve miiallimlari miistaqil ve yaradici
diisinmaye haveslandiren yeni telim yanasmalarmna ehtiyac duyulurdu. Bununla
alagodar Azarbaycanda bir sira beynalxalq tagkilatlarin dastayi ils tohsil sahasinda, o
cimladen miisllim hazirligi sahssinde miisyyan islahatlar aparilmaga baslanildi.
Hazirda miisllim hazirlig1 sahasindo islahatlar Avropa Surasina {izv olan 45 6lkenin, o
ciimladan artiq Azarbaycanin da daxil oldugu Boloniya Bayannamasinin telablarins va
diinya tahsil sistemina uygunlasmaq kontekstinds aparilir.

Sistemin otrafl1 tohlilinden aydin olur ki, artiq Azsrbaycanda aparilmis bir sira
tohsil islahatlar1 (coxpillali ali tahsil sistemine kegid, talabslarin gqiymatlondirilmasinin
coxball1 sisteminin tatbiqi, yeni Tohsil Qanununun layihasinds derace tizre Avropa
modelina kecidin nazardas tutulmasi, Azerbaycan hokumesti tersfinden ali ve orta ixtisas
tohsili miiassisalorinin attestasiya ve akkreditasiyast hagqqinda 9sasnamoenin gebul
edilmesi, tohsil miitoxessislerinin xarici oOlkalerle slagelsrinin geniglandirilmasi,
Azarbaycanin tohsil sanadlarinin taninmasi tizra Avropa Konvensiyasina qosulmasi,
azarbaycanlilarin xarici 6lkelerds ve bir sira xarici 6lke vatendaglarinin Azsrbaycanda
tohsil almasi, “Yashlarin tahsili” Konsepsiyasinin gebul edilmsasi, fasilesiz pedaqoji
tohsil ve miiallim hazirlig1 tizrs bu senadin hazirlanmasi ve s.) 6lkenin yaxin galacokds
Boloniya Boyannamasinin teleblarine tam gokilde uygunlasmasina, Azarbaycanin tohsil
sisteminin Avropa ve timumiyystls, diinya tshsil sistemins inteqrasiyasina daha gox
zamin yaradir. Lakin bunun {i¢lin yuxarida qeyd edilon miisbat cahatloerls yanasi, ali ve
orta ixtisas tohsili sisteminds, o ciimladen pedaqoji tohsil ve miallim hazirlig:
saheasinda slave islahatlarin aparilmasi, miisllim hazirhi§inda fasilssizliyi toemin etmak
moagqsadilo sistemin ayri-ayri istiqamatlori arasinda olagelarin genislondirilmasi veo
miisllim hazirlig1 sisteminin vahid bir sebeke soklinde faaliyyot gostormasi telab
olunur.

Qeyd olunanlar1 neazers alarag, Diinya Banki ve digar beynslxalq ve yerli
qurumlar tarafinden tortib olunmus avvalki hesabatlara vo monitoring naticesinds alde
edilmis moelumatlara osaslanaraq, beynoslxalq standartlara uygun gelan, yiiksak
keyfiyyotli fasilosiz miiallim hazirlig1 sisteminin ugurla formalasdirilmas: ve totbiqi
ticlin vacib olan agsagidaki alt1 strateji faaliyyet istiqamati miisyyon edilmisdir:

1) miallim hazirhigr kurrikulumununi keyfiyyoti;

2) muallimlarin hazirlanmasi vo tahsil sisteminin miisllimloarls temin edilmasi;

3) fasilesiz pedaqoji tahsil ve miisllim hazirligi miiessiselarinin tagkilati strukturu
vo funksiyalary;

4) fasilesiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirliginda monitorinqg ve keyfiyyatin
tominati;

5) miuollimlorin hazirlanmasinin ve tekmillosdirilmasinin hayata kegirilmasi
modellari;

6) fasilosiz pedaqoji tohsil ve miisallim hazirlif1 sisteminin idare olunmasi ve
menecer hazirlig.
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IT Hissa
Fasilasiz pedaqoji tahsil va miisllim hazirlig1 Konsepsiyasi

2.1. Umumi miiddoalar

Azarbaycan Respublikasinda fasilesiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirlig: (ilkin
pedaqoji tohsil, ixtisasartirma ve yenidenhazirlanma) Konsepsiyas1 (bundan sonra —
Konsepsiya) Azarbaycan Respublikasinin Tohsil Qanununun, Tohsil sahasinde Islahat
Programinin talablorine ve dovlstin tahsil siyasstine, o climleden Boloniya
Bayannamaosinin asas miiddealarina va fasilesiz miiallim hazirlig1 {izre miiasir diinya
standartlarina uygun olaraq hazirlanmisdir. Konsepsiyada fasilesiz pedaqoji tehsil ve
miiallim hazirliginin mszmununu, mahiyyatini vea texnologiyasmi oks etdiran asas
miiddoalar, fasilesiz pedaqoji tehsil ve miisllim hazirhigimin prinsipleri, strukturu,
pilleleri, saviyyeleri, asas maorhaloeleri, maliyyslasdirilmasi ve idarsedilma
mexanizmlari imumi sokilds sorh edilir.

Konsepsiyada fasilesiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirligi har bir vetondasin
ilkin va olava pedaqoji tohsil almaq ve pesakarliq saviyyasinin yiiksaldilmasi tig¢lin
miixtalif tisullarla fasilesiz tohsil almaq imkanlarini shats edan vahid tahsil sistemi kimi
basa diistiliir. Konsepsiyada miiallimin (pedaqoji is¢inin) hazirlanmasina ve inkisafina
yonslan, tehsilin humanistliyini ve demokratikliyini, sexsiyyate yoOniimliiliiylinii,
cevikliyo, yeniliyo ve qabaqcilliga istigametlonmosini, tohsil sahasinda dovlat
siyasatine va ictimai hayatin ehtiyaclaria uygunlugunu, har bir vatendagin ve pedaqoji
iscinin beraber fasilesiz tohsil almaq imkanlarin1 miisyyanlasdiran asas prinsipler serh
edilir.

Konsepsiyanin maqsadi Azarbaycanda bazar iqtisadiyyat1 prinsiplarine uygun
olaraq miisllimin fasilasiz hazirli§1 sisteminin asas istiqamatlorinin, mazmununun vo
inkisafinin miisyyen edilmasindan, fasilesiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirliginin
inkisaf etdirilmasi ti¢tin hiiquqji, iqtisadi vo toskilati soraitin yaradilmasindan ibaratdir.

Konsepsiyada, hamginin distant pedaqoji tohsil ve fasilesiz miiallim hazirlig:
sisteminda keyfiyyatin tominati, idare olunmasi ve monitoringi masalalari do 6z aksini
tapmisdr.

2.2. Konsepsiyanin yaradilmasi ii¢iin zaruri sabablar

Konsepsiyanin yaradilmasinin zaruri sebablori asagidak: amillarle salagadardir:

miiasir diinyada ve uygun olaraq respublikada bas veran miivafiq deyisikliklar;

miiasir dovrde miiallimin pesokarligina va foaliyyatine verilon toloblar;

Azarbaycanda fasilesiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirli sisteminds movcud
vaziyyatin tohlili zamani agkar edilon problemlar vo négsanlar.

Hazirda miiasir diinyanin oasas xarakterik xiisusiyyetlori asagidaki kimi
sociyyelondirilir:

qloballagsma (madaeniyystlerin inteqrasiyasi, texnogen miihitin fasilesiz olaraq
dinamik yenilogmasi, genislonmasi va ko¢iiriilmasi, vahid madani, iqtisadi, informasiya
va tohsil mokaninin formalagsmasi);



har bir faaliyyatin texnologiyalasdirilmas: (alqoritmlosdirilmasi);

tohsilin shomiyyetinin artmasi;

intellektin rolunun va yeni biliklerin alds edilmasinin shemiyyatinin artmasi;

insanlarin, sosial, pesa vo geyri-peso birliklorinin bir-biri ilo qarsiligli tesirinin
konstruktiv ve pozuculuq xarakteri;

insanin, comiyyaetin, miihitin, elmin, stiurun, madaniyystin, hayat seraitinin ve s.
doayisma siiratinin artmasi;

insan hayatinin geyri-miiayyenliyinin va geyri-stabilliyinin artmasi;

konsepsiyalarin, yanagsmalarin, baxiglarin, diisiincalorin, madaniyyetlarin ve s.
coxcohatliliyi, rongarangliyi.

Miiasir gancler siiratle inkisaf edan bir comiyyetds boyiiytirlar ve galacekdas bir
coxlarmin yasayis va is torzi 6z valideynlarinin yasayis va is torzinden asash sakilda
forqlonacakdir. Millat, comiyyoat, is, vetandasliq ve ailoe kimi ananavi anlayislar daim
dayisikliklore maruz qalir. Bazar iqtisadiyyatina kecid, yeni iqtisadi miinasibatlerin
formalasmasi, miiasir informasiya ve kommunikasiya texnologiyalarinin meydana
golmosi ilo elagedar comiyyat sosial, iqgtisadi ve madaeni sahalerds asasli dayisikliklarin
istirak¢isina gevrilir. Yeni qlobal iqtisadi strukturlar is, bilik ve bacariglarin yeni
formalarini tsleb edir ve giymotlondirir, tstiinliiyii maddi resurslara deyil, amak
ehtiyatlaria ve sosial kapitala verir. Hazirda “orta is¢i” emak foaliyystinin sonuna
gedar eyni yerde isloyacayine ve sonda dovlstden teqatid alacagina iimid etmir.
Iscilorin 6z amok faaliyyeti dovriinda bir neca pesaye ve ya vazifays sahib olmas tobii
bir prosess gevrilir.

Yeni texnologiyalarin meydana galmasi ¢oxdan formalasmis zaman ve moekan
alagalorinin deyismasine, hamginin tam moasgullugun, natamam moasgullugun,
yoxsullugun vea ailenin yeni formalarinin yaranmasmna, onlarmn strukturunun ve
xarakterinin doyismesine sebab olmusdur. Eyni zamanda, biz miixtelif
moadaniyyatlerin movcudlugu seraitinds yasayiriq. Bizim milli deyarlerimizin, adast ve
ananoalorimizin qorunub saxlanilmasinda ve milli menliyimizin formalasmasinda
godim moadani deyerlarimizin derk edilmesi, nezers alinmasi ve hayatimizdaki
miixtaliflik boyilik rol oynayir. Biitiin bunlar telim prosesinds, miiallimlorin va
imumiyysetls, pedaqoji iscilorin hazirlanmasinda ve onlarin giindslik faaliyyatlerinds
asasli doyisikliklorin aparilmasini talab edir.

Qeyd edilon dayisikliklerin bas verdiyi bir geraitde ohalinin tahsile artan
ehtiyaclar1 onenavi tohsil formalar1 ile temin edilo bilmir. Coamiyyoetin
informasiyalasmasi, diinyada geden qloballasma proseslari yeni tohsil modellarini
formalasdirir. Bu modellarin asasin1 diinya tocriibasi, comiyyast, insan idraki ve tohsilin
dinamik olmasi, birdafalik tahsildan fasilasiz tohsil prinsipine kegid ideyasi toskil edir.
Inkigsaf etmis 6lkalorde anenavi tohsil formalari yeni tohsil modellorine inteqrasiya
olunur ve vahid tohsil moekami yaranir. Camiyyetin informasiyalasmasi,
demokratiklogsmasi, comiyyatda tohsilin rolunun artmasi, Azarbaycan Respublikasinin
Avropa ve dilinya tohsil mekanina inteqrasiyasi, Boloniya prosesine qosulmasi
biitovliikde tohsil sisteminds, o ciimladan fasilasiz pedaqoji tohsil sisteminds asash
islahatlarin aparilmasi zorurstini yaradir. Aydindir ki, biitovliikde tohsil sisteminda
aparilan islahatlarin keyfiyysti vo somaraliliyi ilk novbade pedaqoji kadr hazirlig:



sferasinda aparilan islahatlarla slagedardir. Ciinki son naticods biitiin tehsil sisteminin
vo onun ayri-ayr1 sahalerinin inkisafi ve samaraliliyi pedaqoji kadrlarin faaliyyati ils
tomin olunur.

2.3. Miiasir dévrds miiallimin pesakarligina ve faaliyyatina qoyulan talablar

Miiasir dovrde miiallim axlaqi cohatdan inkisaf etmis, yaradici saxsiyyat olmali,
refleksiya qabiliyyetine, pese veordiglorine, pedaqoji ustaliga malik olmali va
yenilikciliye meylli olmalidir. Miiallim tehsilin shamiyyetini deark etmsali, madani
olmali, 0z fonnini, pedaqogika vo psixologiyanmi gozsl bilmali, sexsiyyetyoniimlii
pedaqoji tisullardan istifade etmali, 6z in tellektual seviyyesini daim inkisaf etdirmak
tiglin ¢alismalidir. Tacriibali miiallim 6z fennini bilmakls yanasi, pedaqoji prosesda har
bir istirak¢inin yerini gormoli, sagirdlarin fealiyyatini tagkil etmali, onun naticalarini
giymotlondirmali, diizaliglor etmayi bacarmalidir. Miisllimin bacarig1 asagidaki
amillarle toyin olunur:

metodoloji (pedaqoji-psixoloji) bacariqlar;

umumi madani saviyyani aks etdiran bacariqlar;

fonyoniimlii bacariqlar.

Miollim yenilik¢i, yaradici diisiincoye malik olmalidir. Pedaqoji fealiyystin
yaradici istigamatlonmasi miisllimden asagidakilari talab edir:

0z imkanlarinmi obyektiv giymatlondirmak, 6z senati li¢lin shamiyyatli olan zaif vo
glclii cohatlorini miisyyen eds bilmek (6zilintiidars, Oziiniigiymatlondirms,
emosionalliq, kommunikativ, didaktik qabiliyystlar va s.);

intellektual faaliyyot (diislincs, yaddas, qavrama, tasvir, diqqat) madaniyyating,
davranis madaniyyatins, linsiyyst madeniyysting, o climladan pedaqoji madeniyyate
malik olmag;

inteqrasiya proseslerins, diinya tohsil meakaninin inkisaf tendensiyasina
uygunlasa bilmak.

Miiollimler yeni, miirakkeb, miixtalif ve geyri-miisyyen sosial-iqtisadi seraitde
hayatin yeni biindvrasinin qurulmasi sahasinds xiisusi rolu olan insanlardir. Onlar yeni
fordiliklari ve xiisusiyyatleri, yeni texnologiyalar1 ve sistemlori nazers almals,
oyrananlars yeni bilik vo bacariglarin alds edilmasinds, yeni comiyyatin talablarine
uygunlasmaqda ve fasilesiz tohsil almaqda komak etmalidirler. Hazirda dyrenanlarin
sosial vo emosional doastoklo ohato edilmasi, fasilesiz tohsil ticiin olverisli miihitin
yaradilmasi, hemg¢inin Oyrenanlerin miixtalif moadeni miihitlorde faaliyyate
hazirlanmas1 prioritet maseladir. Miiallimlor tehsilin hami {iglin sl¢atan olmasinin
tomin edilmasine, hamginin yas, bacariq, madani, dil, cins, cografi ve sosial-iqtisadi
forqglar tiziinden yaranmis mahdudiyyatlorin aradan qaldirilmasina ¢alismalidirlar.

Miollimlorin isi giinden-giine comiyyetin foealiyyati ilo six sokilde birlasir.
Tohsilin miiasirlosmasi seraitinde miiallimin anenavi funksiyalar: ils (talim, tarbiys,
inkisafa komak, talim naticalarinin giymetlondirilmesi, valideynlorls is vo s.) yanasi,
hoam mazmun cahatden, ham da prosesin tagkili baximindan tahsilin ve sosial-madaeni
miithitin prognozlasdirilmasi, layihslondirilmasi ve tagkili kimi peso funksiyalar
aktuallasir. Idaracilik, iqtisadi, hiiquqi, sosial, ekoloji va s. fealiyyatla slagadar olaraq



miiasir soraitde kommunikativ funksiyalara (sosial dialoq aparmaq bacarigi, sosial
torafdashigin tomin edilmasi va s.) tolebat artir. Ona gore de asrin telablarine cavab
vermak liglin miiallim 6z fealiyyatini sinif otag: ilo mehdudlagdirmamalidir. Har bir
miiallim tadrisin miixtalif toraflorini dork etmsli, tohsil sisteminin digar istirakgilari ils
anlasma oldas etmoali, pedaqoji pesonin calarlarini nezars almali ve pesekarliq
soviyyosinin fasilasiz yiiksaldilmasina ¢alismalidir. Eyni zamanda, biliklarin hacminin
daim artmas: ilo xarakterize olunan informasiya cemiyystine keg¢id miiallimden
miistaqil elmi-tadqiqat isi aparmaq bacarig1 tolob edir, onun peso motivasiyasinin
shamiyyati artir.

2.4. Fasilesiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirli1 sahasinde mévcud olan
problemlar

Konsepsiyanin yaradilmasmin zaruri ssbsblerinden biri de Azarbaycanda
miiallim hazirlig1 sistemindes movcud vaziyyetin tenqidi tohlili zamani askar edilon
problemlar ve ndgsanlardir. Daha ¢ox aktual olan timumi problemlor agsagidakilardir:

pedaqoiji tohsilin niifuzunun ve miisllimin sosial statusunun asag1 diismasi;

fasilasiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirligi Konsepsiyasinin olmamasi;

pedaqoiji tahsilin keyfiyyoatinin diaqnostikasi ti¢tin elmi va elmi-metodiki asaslarin
islonilmamasi;

pedaqoji kadr hazirliginin keyfiyyotinin yiiksaldilmasi ti¢iin somarali mexanizmin
olmamasi;

pedaqoji  tohsilin  mazmununun formalagdirilmasi zamami {imumtahsil
moktablarinin sifarislorinin kifayet qoder nazears alinmamasi;

orta ixtisas, ali, diplomdan sonraki va slave pedaqoji tahsil miiassisalarinds, o
cimlodon timumtahsil moektablorinds tohsilin varislik prinsipine uygun forma veo
tisullarinin mexanizminin pozulmasi;

pedaqoji kadrlarin variativ tehsil proqramlar1 vo darsliklorin oldugu seraitds
islomak tiglin hazirligina kifayst gedar diqqgat yetirilmamasi;

umumtahsil maktablorinda vo pedaqoji tahsil miiassisalorinde pesayoniimii tizra
islorin aparilmamasi ve bunun tiglin lazimi mexanizmin olmamasi;

pedaqoji tohsilin varislik prinsipine osaslanan standartlarin ve proqramlarin
yaradilmasi ti¢lin elmi asaslandirilmis yanasmalarin olmamasi;

azkomplektli kond moaktablorinds islomak ii¢iin miiallim hazirliginda noazari,
elmi-metodiki ve praktiki yanasmalarin olmamasi;

soxsiyyotin ve comiyyetin sifarislorine uygun pedaqoji xidmat bazarinin
tolobatlarinin uzunmiiddatli elmi asaslandirilmis prognozlasdirilmasinin olmamasi;

son illor miiallimin imumi ve pege moadeniyystinin asag1 diismasi;

pedaqoji tohsil sisteminde informasiya miihitinin inkisaf etmoamasi;

fasilasiz pedaqoji tohsil sisteminin informasiyalagdirilmasi problemlsrins kifayat
goder diqqet verilmemsosi, pedaqoji kadr hazirliginda miiasir informasiya vo
kommunikasiya texnologiyalarinin, fsal ve interaktiv telim metodlarmin tetbiq
edilmamoasi vo ya az totbiq edilmasi;



pedaqoji tohsil sisteminde fundamental ve totbiqi todqgiqatlarin aparilmasinin,
elmi moktablorin ve elmi istigamatlorin inkisaf etdirilmasinin stimullasdirilmas: ve
dastoklonmasinin asag1 seviyyada olmasi;

fasilasiz pedaqoiji tohsil sisteminin sosial-iqtisadi bazasinin asag1 saviyyade olmasi
va normativ-hiiquqi bazanin islonilmamasi;

fasilosiz pedaqoiji tohsil sisteminin ayri-ayri pillalari arasindaki slagalarin ¢ox zaif
olmasi;

fasilosiz miisallim hazirliginin alternativ. modellsrinden, o ctimladen distant
tohsilden istifado edilmemasi;

fasilasiz pedaqoiji tohsil vo miiallim hazirlig1 sisteminin samarsli idars edilmomasi;

tohsil menecerlori hazirliginin aparilmamasi;

miiallimlerin emakhaqlarinin asag1 olmasi; bununla slagadar miisllimin slave
vosait alds etmoak magqsadi ils digar faaliyyatlorla masgul olmas: vo miiallimlik senatine
tam baglanmamasi.

Aparilan monitoring naticesinda fasilesiz pedaqoji tahsil ve miiallim hazirliginin
ayri-ayr1 prioritet sahalari tizre asagidaki problemlarin movcudlugu askar edilmigdir:

ilkin miiallim hazirligi proqgramlarinda miisllimlarle talabalorin tomas vaxtinin
(ders yiikiiniin) beynalxalq normalarla miigayiseds ¢ox olmasi;

ilkin miiallim hazirli§1 proqramlarinin birbasa olaraq miisllim hazirlig: ile bagh
olmayan fanlarls yiiklonmasi;

ilkin miiallim hazirlig1 proqramlarinda praktiki miisllim hazirligini tomin eden
fonlare verilon saatlarin haddinden az olmasi;

ilkin miisllim hazirligi proqramlarinda pedaqoji tacriibaye kifayet goder yer
verilmomasi;

ixtisasartirma tohsiline maragin artirilmasi ve itmumiyystls, misallimlsrin
pesokarliq saviyyesinin inkisaf etdirilmesi ti¢lin stimullasdirici mexanizmloarin
olmamasi va ya zoif olmasy;

ilkin miiallim hazirlig1 proqramlar: ve ixtisasartirma tohsili proqramlar: arasinda
bagliligin olmamasi;

gosa ixtisas lizro miitoxassis hazirliginin zaifliyi;

kicik miitexassislerin bakalavr seviyyesine qaldirilmasi ticiin qisamiiddatli
hazirliq programlarinin olmamasi;

har il hazirlanan ve pedaqoji isle temin olunan (pegays daxil olan) miiallimlarin
say1 arasinda kaskin forqin mévcudlugu, bunun da miisllim hazirligina ayrilan vesaitin
somorasiz istifadesine sebab olmasi;

miiallimlorin haftalik orta dars yiikiiniin az olmasi ve bunun naticosinde miiallim-
sagird nisbatinin asag1 (toxminan 1/10) diismasi;

miiallimlik pesosinin yarimstat pesaya g¢evrilmosi, bunun da miisllimlarin 6z
pesosine tam baglanmasina mane olmasy;

miiallimlarin peso birliklorinin miisallim hazirlig1 prosesinda istirakinin zaifliyi v
buna lazimi seraitin yaradilmamasi;

miiallim hazirlifi miiessisalorinin ¢oxunda keyfiyyatin tominati sisteminin
olmamasi vo onlarin fealiyyatinda soffafliq prinsipinin tam gozlanilmeamasi;



ayri-ayr1 miiassisalor arasinda olagelorin ve birge proqramlarin yerino
yetirilmasinin zoif olmasi;

umumtahsil maktablarinin ilkin miisllim hazirhginda lazimi daracade istirak
etmomaosi;

pedaqoji tahsil miisssiselarinde maddi-texniki bazanin, kadr potensialinin lazimi
soviyyada olmamasi;

misllimlarin attestasiyas: va sertifikatlagdirilmasi sisteminin olmamasi;

asasan sistemdaxili giymatlondirmso iisullarina tistiinliik verilmasi;

konar giymatlandirmes mexanizminin olmamasi;

ilkin miiallim hazirliginda telabalarin daha ¢ox nazari hazirliginin yoxlanilmasi;

onlarm miiallimlik ti¢lin vacib olan bilik ve bacariqlarinin yoxlanilmasina diqgstin
zoif olmasi;

ixtisasartirmada dayaq meantagalarinin fealiyystinden az istifade edilmasi;

universitet-moaktab alagsalarinin qurulmasi ve onlarin birgs faaliyyati tiglin tokmil
mexanizmin yoxlugu;

tohsil menecerlarinin hazirhigimin hayata kegcirilmamasi;

yalniz ixtisasartirma tohsili pillasinde miieyyen kateqoriyali rehbar pedaqoji
kadrlar ti¢lin nazards tutulmus ixtisasartirma kurslarimin tagkil edilmasi;

ilkin pedaqoji tohsil proqramlarinda tshsilin idare edilmasine dair fonlarin
olmamasi;

tohsilin idare edilmasine dair bakalavr ve magistr hazirliginin hoayata
kecirilmamasi;

tohsilin idars olunmasi {izre tatbiqi tadqiqatlarin aparilmamas: ve elmi-pedaqoji
kadr hazirhiginin zaif olmasi.

2.5. Fasilasiz pelaqoji tahsil ve miiallim hazirliginin beynslxalq inkisaf
tendensiyalar

XX asrin sonlarinda ve XXI asrin avvallerinde inkisaf etmis gabaqcil diinya
Olkalorinda fasilasiz pedaqoji tohsil vo miiellim hazirliginin asagidak: inkisaf
tendensiyalar1 miisahids edilir:

pedaqoji tohsil sistemindes amok haqqumin artirilmas: yolu ilo miisllim veo
torbiyacilarin sosial statusunun ve hayat seviyyasinin yiiksaldilmasi;

miiallim hazirliginda universitetlarin rolunun artmasi;

pedaqoji tohsil miiassisalorine gabul tiglin teleblarin artmasi;

tolobalorle tomas vaxtinin azaldilmasi ve onlara serbest diistinmak ve miistaqil
foaliyyet aparmagq ticiin daha ¢ox vaxt verilmasi;

moktobds, ailode ve pedaqoj i to hsil miiessisalorinde miiallim senati {izrs
pesoyOniimiine diqqgetin artirilmasi;

pedaqoji tohsilin tokmillagdirilmasi {izra biitiin elmi nailiyyotlori oks etdiren
somorali talim proqramlarinin islanilmasi;

pedaqoji tohsil miiassisalorinde tadris edilon pedaqoji-psixoloji fenlarin saymin
artmasi, bu halda se¢ma va inteqrativlik prinsipinden daha genis istifads edilmasi;
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tolim prosesinda informasiya-kommunikasiya texnologiyalarindan, miiasir talim
metodlarindan va yeni pedaqoji texnologiyalardan istifade edilmasi;

pedaqoji tacriibs miiddatinin artirilmasi ve bu miiddastdas gelacok miiallimlerds 6z
senatine uygun praktiki verdislarin alds edilmasi tigtin miistaqilliyin ve faalligin inkisaf
etdirilmasine diqqatin giiclondirilmasi;

yeni iso gobul edilon gonc miisallimlarin pego faaliyyatine himayadarliq edilmasi;

miallimlerin  ixtisasartirma tohsiline diqqgatin artirilmasi, bu prosesds
soxsiyyotyonimlii tolim tisullarindan istifade edilmasi vo ixtisasartirma tohsili
proqramlarimin  misllimlerin ehtiyaclarina, arzu ve isteklarine uygun olaraq
hazirlanmasi;

moktob asash ixtisasartirma modelinin daha genis toetbiq edilmasi;

fasilasiz pedaqoji tohsil sisteminds markazlosmae ve aks-markeazlosma prinsiplari
arasinda balans yaradilmas: (tehsilin qlobal problemlarinin halli tizre markazlosms,
yerli vo regional problemlarin halli {izre sks-markeazle®ma prinsiplarinden istifade
edilmasi).

2.6. Fasilasiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirlig: sisteminin mahiyyati

Fasilasiz pedaqoji tohsil vo miiallim hazirlig1 tahsil sferasinin prioritet vo vahid
sistem, sobaka gsoklinds faaliyyat gostoran sahasidir. Bu sistem:

miiallimin miixtalif peso masaloalorini miistaqil ve yaradici sokilds hall etmasing,
pedaqoji faaliyyatin saxsi ve ictimai shamiyyetini derk etmasine, onun naticalarine gors
moasuliyyst dasimasina imkan veran saxsiyyotin peso soristaliyinin formalagmasini
tomin edir;

comiyyatin sosial stabilliyini ve inkisafini sertlondirir;

comiyyeatin vo dovlatin biitlin foaliyyat sahsleri ii¢iin kadr hazirhiginin
keyfiyyatini tayin edir.

Azarbaycanda pedaqoji tohsil va miiallim hazirlig: sistemi:

varislik prinsipine malik olan orta, orta ixtisas, ali, diplomdan sonraki va slave
pedaqoiji tohsili shata edan pesa tahsili proqramlari toplusunu;

bir-biri ile qarsiliqli slageds olan orta, orta ixtisas, ali, diplomdan sonraki ve alave
pedaqoiji tohsili hoyata kegiron tohsil miiassisalari vo tagkilatlar: sabakasini;

pedaqoji tohsilin vo miiallim hazirliginin idars olunmas: sistemini shats edir.

Biitin bu keyfiyyostlor pedaqoji tohsil ve miallim hazirlig1 sisteminin
fasilasizliyini tomin edir.

Miiasir fasilesiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirlig: sistemi agiqligi, soffafligy,
coxpillaliyi, coxfunksiyaliligi, cevikliyi ve dinamikliyi ilo xarakterize olunur.

Fasilasiz pedaqoji tahsils insanin inkisafinin timumi ictimai formasi ve bir-biri ils
qarsiliql elagada olan tolim, tarbiye ve insan stiurunun inkisafi kimi {i¢ prosesi shato
edon bir sistem kimi baxilir. Talim prosesinda bu ve ya diger fealiyyatin mahiyyati vo
hoyata kegirilma yollar1 Oyrenilir, torbiye prosesinde insan bir soxsiyyet kimi
formalagir, stiurun inkisafi iss onun uzun illar arzinds baseriyyatin slds etdiyi maddi,
monavi vo madani dayarlara yiyslonmasi kimi basa diistiliir.



Fasilosiz to hsil dedikda sexsiyystin inkisafinin, tohsil prosesinin, tohsil
xidmatlarinin vo tehsilin tagkilinin fasilasizliyi nezards tutulur.

Fasilasiz tohsilin asasini insanin biitiin émrii boyu inkisaf prosesi, onun tahsil
mokaninda hartarafli harakati ve bu harakat tiglin optimal goraitin yaradilmasi tagkil
edir. Fasilasizliyin manasi soxsiyyatin qabiliyyatinin ve talebatinin inkisafindan, har bir
adama soxsi tohsil almaq imkani verilmasindan vo tohsil funksiyalarinin tam heyata
kecirilmasindon ibaratdir.

Fasilasiz pedaqoiji tohsil ve miiallim hazirlig: sistemi dovlat, ictimai ve digor tohsil
miiassisalori gebakesi, hamginin Oziiniitehsil vasitesi ilo miisllimin faaliyyst ve
stiurunun inkisaf yollarmni, iisul ve vasitalor toplusunu shats edir. Fasilesiz tohsil
sistemi pegokarligin inkisafinin miistaqil, ictimai ve dovlset formalarini 6ziinda
birlesdirir ve pedaqoji tahsile qoyulan standartlarin 6ddenilmasi tiglin vahid magsada
yonalmasi ile xarakterizs olunur. Bu standartlar miiallimin stiurunun, saxsiyyetinin ve
fealiyyatinin inkisaf saviyyesine qoyulan taleblari miisyyan edir.

2.7. Fasilasiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirliginin asas dayorlari

Tohsilo saxsiyyatin, stiurun ve faaliyyetin inkisafinin tisul ve vasitesi kimi
baxdiqda, fasilesiz pedaqoji tehsilin ve miollim hazirhgmmin asas dayeari peso
foaliyyatinin subyekti kimi miisallimin inkisafi tiglin miihitin yaradilmasi ilo tayin
olunur.

Pedaqoji pess foaliyyati hamise sosial shamiyyets, sosial statusa ve sosial togkilat
tisullarina malik olan ictimai fealiyyetdir. Bununla oalagedar olaraq tohsilin
komponentlari kimi ¢ixis edan talimin, torbiyenin ve stiurun inkisafinin mahiyyoti
daqiqlasgdirilir.

Pedaqoiji tohsil xtisusi formali sosial hayatin subyekti kimi miisllimin stiurunun,
fealiyyatinin va sexsiyyatinin inkisaf formasidir. Eyni zamanda, o, madani dayerlarin
alds edilmasi vo oOtiirtilmasi ti¢lin miiallimin qabiliyyatinin, yeni sosial-iqtisadi soeraitda
fealiyyetinin, vetondasliq keyfiyystlorinin inkisaf etdirilmasi formasidir. Biitiin bu
dayorlar fasilasiz pedaqoji tohsilin asas prinsiplorini, mazmununu, texnologiyasini vo
strukturunu miisyyen edir.

2.8. Fasilasiz pedaqoji tohsil vo miiallim hazirli§inin asas prinsiplari

Fasilasiz pedaqoji tahsil ve miiallim hazirliginin mazmunu tahsil sahasinda dovlat
siyasatini vo tohsil sisteminin islahatini tayin eden humanistlik, demokratiklik, baraber
sorait, millilik ve diinyavilik, keyfiyyotlilik, somoaralilik vo fasilosizlik meyarlar
gozlonilmakls, asagidaki asas prinsiplarle miiayyen edilir:

a) saxsiyyetyontimliiliik prinsipi: fasilesiz pedaqoji tohsilin magsadi miisllimin
peso faaliyyatinin subyekti kimi inkisaf etdirilmesidir, ona gore do pedaqoji tahsilin
9sas mazmunu Oziiniitohsilin tisul ve vasitalorine malik olmaqdan ve 6z pesokarliginm
inkisaf etdirmakdan ibaratdir; bu prinsipe uygun olaraq pedaqoji tohsil standartlarina
pedaqoji faaliyyatin layihalondirilmasi, hoayata kegirilmasi vo Oziiniitahlil iigiin
qabiliyyatlor toplusu kimi baxila bilor;



b) fundamentalliq prinsipi: bu prinsip miiallimin fonn iizrs, pedaqoji-psixoloji,
sosial-humanitar ve tmumi madoni hazirhigimin yiiksek keyfiyystinin tomin
olunmasini vo elmi asaslandirilmasini nozordo tutur;

c) universalliq prinsipi: bu prinsip pesokarligl vo iimumi madani seviyyoni oks
etdiron elementlari birlikde oks etdiron baza hazirliginin tomin edilmosi ticiin fanlar
toplusunun taml 181 1 ifadas edir;

¢) inteqrativlik prinsipi: bu prinsip diinyanin tam manzarasini formalasdirmaga
istigamatlonmis, magsad ve talablarin vahidliyinin ve mazmununun bir-birini qarsiligh
tamamlamasi asasinda kompleks baza fanlari ilo yaradilan fanlsrarasi slageni nazarda
tutur;

d) variativlik va geviklik prinsipi: bu prinsip zaruri olan baza fenlarinin, ixtisas
fonlorinin, se¢ma fonlarin, olave fonlorin vo tolim {sullarinin bir-biri ile ¢evik
alagalondirilmesi demsokdir; fasilesiz pedaqoji tahsil sisteminde talim prosesinin
mazmunu va texnologiyasi saxsiyyete dinamik deyisen diinyada o6ziiniin gsoxsi hayat
torzinin vo peso foaliyyotinin istiqgamatini osaslandirilmis sokilde se¢mok iigiin
imkanlarini genislondirmaye komak etmalidir;

e) elmilik ve praktiklik prinsipi: bu prinsips gors fasilesiz pedaqoji tohsil ve
miiallim hazirlig1 sisteminin biitiin fealiyysti elmi olaraq esaslandirilir ve praktiki
istiqamatda yonoeldilir;

9) miiasirlik prinsipi: bu prinsipa gore fasilasiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirlig:
sisteminda talim ve todris prosesi an miasir teleblore uygun qurulur; tatbiq olunan
todris plan ve proqramlari daim yenilsgdirilib miiasirlagdirilir, miitemadi sokilds
telobata uygunlasdirilir;

f) soffafliq prinsipi: bu prinsipes goro fasilasiz pedaqoji tohsil vo miisallim hazirlig
sisteminds biitlin fealiyyetlor tam saffaf sokilde hoayata kegirilir; her bir subyektin
fasilosiz pedaqoji tohsil miiassiselori, bu miiassiselords keyfiyyatin tominati sistemi,
toklif edilon tedris plan ve proqramlari, onlarin heyata kegirilms forma va tisullar
haqqinda tam malumat almaq imkani olur;

g) fordilesdirilma prinsipi: bu prinsip tshsil prosesinin subyektlori arasinda
miinasibatlorin dialoglasdirilmasini, telim alanin fsallasdirilmasi {ig¢lin prosesin
problemlasdirilmasini, telim prosesine har bir dyrananin real soxsi tacriibasinin daxil
edilmasini vo tolimin subyektin fordi yaradiciliginin inkisaf etdirilmasine
yonaldilmasini — fordilesdirilmasini nazardae tutur;

g) varislik prinsipi: bu prinsip fasilesiz pedaqoji tohsilin tomin edilmasi tigiin
zoruri sortlorden biridir ve fasilesiz tohsilin biitiin seviyyelorinde mezmunun
reallagdirilmasi ti¢iin imumi konseptual yanagsmani nazarda tutur;

h) alternativlik va roqabat prinsipi: bu prinsipa gore fasilesiz pedaqoji tohsil vo
miiallim hazirlig1 alternativ modellor ve proqramlar vasitesilo hoyata kegirilir,
alternativ model vo proqramlarin toklifi pedaqoji tehsil miiassisalari ve onlarin struktur
bolmalari arasinda saglam raqabet yaradir;

x) diversifikasiya prinsipi: bu prinsip pedaqoji tohsil sisteminin foealiyyat
novlorinin genislondirilmasini ve oavvallor moévcud olmayan yeni forma ve
funksiyalarin olde edilmasini nazards tutur; fasilesiz pedaqoji tohsil ve miiallim
hazirligr sisteminde diversifikasiya proseslerinin inkisaf etdirilmesi daha ytiksak



soviyyali peso tohsili {izro sosial telobatin artmasini, shalinin miixtslif tebagalorinin
tohsil telebatlarimin 6denilmasini, alternativ tehsil proqramlarmin ve telim tisullarinin
islonilmasini ve comiyyatin pedaqoji kadrlara olan talsbatinin 6dsnilmasini temin edir.

2.9. Fasilasiz pedaqoji tohsil vo miiallim hazirliginin mazmunu va texnologiyasi

Fasilesiz pedaqoji tohsilin ve muallim hazirhigmin prinsiplerinin ve dayer
alamatlorinin reallasdirilmas: bir tarafden tohsil prosesinin ve onun meazmununun
diferensiallagdirilmasini, diger terafden ise asas diqge tin golocok miiallimin pego
baximindan 6z miigadderatini teyin etmasi (0ziiniitayini), pese faaliyystinde onun
ozlinlitegkili ve  Ozilintiinkisafi {iglin  qabiliyyatlorinin  formalasdirilmasina
yonaldilmasini nazards tutur. Bu baximdan vahid fasilesiz pedaqoji tahsil ve miiallim
hazirlig sistemi bir-biri ile qarsiliqli slagada olan bes marhaladen ibaratdir:

1) pese baximindan miisllimin 6ziintiteyini (6z gelecok miiqaddaratini tayin
etmasi);

2) ozuniitaskil;

3) elmi-pedaqoji tagokkiil;

4) elmi-pedaqoji cohatden oziiniitekmillagdirms;

5) pedaqoji yenilikg¢iliyo meylli olmaq baximindan 6ziintirealize (subyektin daxili
imkanlariin hayata kecirilmasi, 6ziintitesdiqi).

Birinci marhals naticasinda tohsil alan artiq 6ziinii pedaqoji faaliyyetin subyekti
kimi deark edir, bu faaliyyetin hayata kegirilmasi {i¢iin 6zlinti hazirlayir ve pedaqoji
praktikanin an sads modeli va ya real formasi ile tanis olur.

Ikinci marhalade tohsil alan pedaqoji amak madaniyyati ve onun dziiniitogkili
sferasina daxil olur, olde etdiyi bilikleri tatbiq etmoakls Oziiniin pedaqoji-peso
faaliyyatini layihalondirmak, hayata kegirmoak vo tokmillosdirmak {i¢lin qabiliyyatlarini
inkisaf etdirir. Naticode subyekt 6ziinti novbati tehsil marhalesi liglin hazirlanmis
pesokar miiallim kimi hiss edir.

Uciincii moarhalade subyektin elmi-pedaqoji fealiyyat iigiin pedaqoji qabiliyyati
inkisaf etdirilir.

Dordiincti marhslads yeni biliklerin alinmasi ve onlarin esasinda pedaqoji
foaliyyatin modellosdirilmasi, konkret pedaqoji texnologiyalarin ve {tsullarin
yaradilma prosesinin ve hayata kegirilmasinin konseptual tasviri {i¢lin qabiliyyatler
formalasdirilir.

Besinci moarhoalode iss miollimin tahsil sahesinda yenilik¢i foaliyyatinin
layihoalondirilmasi vo hayata kegirilmasi tiglin qabiliyysti inkisaf etdirilir.

Fasilosiz pedaqoji tohsilin hoyata kegirilmosi prosesinde tahsil alanin sosial
hoyatin subyekti kimi Oziinti inkisaf etdirmasi tii¢iin goraitin yaradilmasi tohsil
prosesinin xarakterinin deyisdirilmasini telob edir. Bu prosesin biitiin marhalalorinda
problemin ve ya har hansi bir masalenin kollektiv halli {igiin verdisler, 6z fikrinden
dasinaraq dialoga girmek ve basqalarmin fikri ilo razilasmaq bacariglar1 alde edilir.
Ona goroe fasilesiz pedaqoji tohsil prosesinds subyektin sosial soxsiyyot kimi inkisaf
etdirilmasi tg¢ilin tolimin kollektiv formalarindan istifade edilir, tohsil alanin tahsil
prosesinin diger subyektlori ilo qarsiligh miinasibatlorinin 6ziiniitahlili {iglin serait



yaradilir. Tohsil prosesinin texnologiyasina talim prosesinds sosial qarsiliql tesir
moadaniyyatinin aks etdirilmasi daxil edilir. Bununla yanasi, els sorait yaradilir ki, real
pedaqoji tacriibe zamani subyekt 6ziinti konkret sosial sifarisi (maktebin, saharin,
Olkanin vo s) yerina yetiron bir saxs kimi hiss edir. Bels bir soraitin yaradilmasi baza
pedaqoji tehsil prosesinda tehsil alanin 6ziinii sosial shemiyyoetli ve sosial masuliyyatli
bir saxs kimi hiss etmasins, comiyyatin dinamik sosial-igtisadi hayat seraitine
uygunlagmasi li¢iin miiayyen qabiliyyetlarinin inkisaf etdirilmasina komak edir.

2.10. Fasilasiz pedaqoji tohsil va miiallim hazirliginin pillalari ve qurulusu

Fasilesiz pedaqoiji tohsil sistemi 6ziinda bes pillani birlegdirir:
1) pese tohsilina gaedarki pedaqoji tohsil;

2) pedaqoiji baza - pesa tohsili;

3) ali tohsilden sonraki pedaqoji tahsil;

4) alave pedaqoiji tohsil va pesokarliq saviyyesinin inkisaf etdirilmasi;

5) sosial pesokarligin inkisaf etdirilmasi (6ziintitesdiqi, 6ziintirealizasi).

Fasilasiz pedaqoji tohsil sisteminin mezmunca vahidliyi tehsil proqramlarinin va
texnologiyalarinin varisliyi, miisayyen qabiliyyatlarin inkisaf etdirilmasi, miivafiq tohsil
standartlarinin 6denilmasi kimi proseslari 6ziinde comlasdirir. Sistemin qurulusca
vahidliyi ise regional tehsil mekaninin yaradilmasi ile alds edilir. Bu makanin ayri-ayr
struktur vahidlori miisllimin hazirlanmasini, ixtisasinin artirilmasini, tokmillosmasini,
yeniden hazirlanmasmi, sosial uygunlagsmasimni ve pesakarliq baximindan
oziiniitesdiqini tomin eden miixtalif novlii tahsil miiessiseloridir.

2.10.1. Pesa tohsilina qadarki pedaqoji tohsil

Pego tohsiline gadarki pedaqoji tehsilin magsadi galacek miisllimin pess fealiyyati
vo pedaqoji tohsil tizro 6z miigaddaratini toyin etmasi {ig¢lin asaslar yaratmaqdan
ibaratdir. Uygun olaraq bu marhslads asagidak: vazifelor miieyyen edilir:

tolim prosesinda elo gorait yaradilir ki, galocok miiallim pedaqoji faaliyyat barada
imumi tesavviir alde etsin, 6ziiniin istinad etdiyi dalillers, gabiliyyetlarine ve fordi
psixo-fiziki keyfiyyatlorine uygun olaraq, 6ziinii fasilesiz pedaqoji tohsil sisteminin
subyekti kimi hiss eds bilsin;

artiq gobul imtahanlarina qoder timumtahsil makteblarinde sagirdin fasilasiz
tohsil sisteminde tohsil almaga hazir olmasi diagnostik olaraq miiayyen edils bilsin.

Pesa tohsiline godarki tohsil miixtslif tohsil strukturlar: ve tohsil formalari ils alda
edilo bilor. Masalon, bu maqgsadle pedaqoji yontumlii siniflor, liseylor, fakiiltalar,
moktoblar, hazirliq kurslari, hazirliq sobelori ve s. yaradila bilor. Belo struktur
bolmalarin ali tohsil miiassisalarinin (universitetlorin) 6zlari torafinden do yaradilmasi
miimkiindiir. Alternativ variant olaraq asagidaki todbirlar hayata kegirilo bilar:

pedaqoji ali vo ya orta-ixtisas tohsil miiassisalorinde pesoyoniimii {izro maslohatci
kadrlarin hazirlanmasi;

orta imumtahsil maktablarinda pesoyOniimii iizra maslahatci vazifalarinin tasis
edilmasi; belo maslahatciler sagirdleri miixtslif pese novlari ils, o ciimladen, pedaqoji



peso ilo tanis edir, peso se¢ciminde onlara fordi ve ya qrup seklinde maslahatlar verir,
sagirdlor haqqinda zeruri malumatlar toplayir ve bu malumatlarin tohlili osasinda daha
moaqgsadauygun pese secimi haqqinda xarakteristika-tovsiys hazirlayir; maslahatci
pesoyonimii isini sagirdlerls, onlarin valideynlori ils, musallimlerls, maktob
psixologlar ils, kollec ve uni versitetlarin pesayontimii igsine masul olan miisllimlari ils
six olagpli sakilda aparir;

uygun vozifalarin pedaqoji baza tahsili veran orta ixtisas ve ali tehsil
miassisolorindo tasis edilmasi;

pedaqoji ixtisaslara gebul olan tslabslerin ilk gilinloarden miiqavile esasinda
secilmis timumtahsil maktoblarine tohkim olunmasi ve onlarin miixtslif tisullarla
moktab heyatinda istirakinin temin edilmasi;

har bir sagird haqqinda tam msoalumat toplanilmasi (onun sexsiyyatinin,
maragqlarinin, telebatinin, meylinin, qabiliyyetinin, pege istiqamatinin ve pess se¢moak
istoyinin, ayri-ayr1 fenlarin Oyrenilmesinds slde etdiyi xiisusi nailiyystlerin,
xasiyyatinin, temperamentinin, saglamliq veziyyatinin va s. dyronilmasi) magsadi ile
timumtahsil maktablerinin ve pedaqoji tahsil miiassiselerinin kompiiterlagdirilmasi v
vahid soboako soklindoa birlesdirilmasi.

2.10.2. Pedaqoji baza-pess tohsili

Pedaqoji baza-peso tohsilinin asas moqgsadi moazunu miistaqil peso vo elmi-
pedaqoji fealiyyats hazirlamaqdan ibaratdir. Bu pillenin asas vazifelari asagidakilardir:

subyektin iimumi ve pedaqoji madeniyyet oalde etmasi, tohsil sferasinda
todqgiqatlar aparmas: {iglin qabiliyyetlorin formalasdirilmas1 moagqsadi ilo prosesin
kompleks (toskilati- pedaqoji, elmi-metodiki, informativ ve s.) faaliyystinin temin
edilmaosi;

tolim alanin pedaqoji tecriibays qosulmasi iiclin teskilati-pedaqoji seraitin
yaradilmasi va subyektda peso foaliyyati tizro 6z miiqaddaratini toyin etmasi, pedaqoji
fealiyyotds Oziiniitagkili, pesekarliq seviyyasini inkisaf etdirmasi {iglin qabiliyyetlarin
formalasdirilmasi;

soxsi pedaqoji ve elmi-tadqiqat fealiyystinin layihslondirilmesi, elmi
asaslandirilmas: vo tohlili {i¢lin qabiliyyetlarin inkisaf etdirilmeasi prosesinin elmi
cohatdan asaslandirilmis sistematik diagnostikasinin tagkili.

Pedaqoji baza-peso tohsili pillasinde asagidakilarin miiayyenlosdirilmosi ils
alagadar masalalar hall edilir:

0z vazifalorini yerina yetirmak ti¢iin galacok miisllim hansi bilik ve bacariqlari
olde etmaolidir;

bu bilik va bacariqglar: pesas foaliyyatinds neco totbiq etmalidir;

bilik ve bacariglarin totbiginin daha semarsli olmas: ti¢iin miisallim hansi soxsi
keytiyyotlora malik olmalidir.

Yiiksok keyfiyyotin tomin edilmasi peso hazirliginin bu ti¢ aspektinin garsiligh
alagasi va vehdati ile baghidir.

Pedaqoji baza-peso tohsili pillosinde asas maqsads nail olunmas {iglin tohsil
programlarina asagidaki fonlar bloku daxil edilir:



imumi madani saviyyeni formalasdiran fonlar;

bir vo ya bir ne¢o (qosa ixtisaslar tizre) ixtisas fonlori;

praktiki miiallim hazirligini temin edan fanlar (bu bloka pedaqoji-psixoloji fenler,
usaqlar haqqinda bilikler, tadrisin pegsekarliq biliklari, tohsilin idare edilmasi, maktab
hayatini oks etdiran fanlar ve s. daxil edilir);

todris tacriibasi.

Praktiki miiallim hazirligini temin eden fonlar bloku tadris tacriibasi do daxil
olmaqgla, imumi todris miiddatinin an az1 40 faizini shate edir. Todris tocriibasi 18
haftaden az olmayaraq tagkil olunur.

Pedaqoji baza-peso tohsili paralel, ardicil, ardicil-paralel modellor vo diger
alternativ yollarla hayata kecirilir.

Fasilesiz pedaqoji tehsil sistemi subyektin avvalki tahsil saviyyesini nazers alaragq,
ali pedaqoji tahsilin biitiin seviyyoalarinds baza-peso tohsili proqramlari tizra qisa 1dilm
15 miiddatds tehsil almaq imkanini, o climladen orta ixtisas tshsili almis pedaqoji
kadrlarin ve ali tahsilli fonn miitexassislarinin qisamiiddatli ali pedaqoji tahsil almaq
imkanini tamin edir.

Tohsil Qanununa uygun olaraq pedaqoji baza-peso tohsili ayani, giyabi, axsam,
hamin formalarin birlasdirilmasi, eksternat ve distant yolla hayata kegirilir.

Pedaqoji baza-peso tohsilinin ayani formasinda talobsalorlo miisllimlarin tomas
vaxtinin tadricon azaldilmasina, talobslara sarbast diisiinmak, maktablars bas ¢okmbak,
todqgiqatlar aparmaq ve miisteqil faaliyyet ii¢ciin daha ¢ox vaxt ayrilmasina say
gostarilir.

2.10.3. Ali tahsildan sonraki pedaqoji tahsil

Ali tohsilden sonraki pedaqoji tohsil pesa-ixtisas miiassisosini bitiron ve ali
pedaqoji tohsil haqqinda dovlat sanadi olan har bir vetandasin tehsil saviyyasinin vo
elmi daracasinin yiiksaldilmasini nazerds tutur ve doktorantura vasitasilo hayata
kecirilir.

2.10.4. Olava pedaqoji tohsil va pesakarliq saviyyasinin inkisaf etdirilmasi

Olave pedaqoji tahsil ve pesokarliq saviyyesinin inkisaf etdirilmosi fasilesiz
pedaqoji tohsil ve miiallim hazirliginin bir pillosi olmaqla, pese-ixtisas miiassisasini
bitiran va tahsil haqqinda dovlst sonadi olan har bir vatondasin fasilesiz pedaqoji tahsil
almaq imkanlar1 sistemi kimi basa diistiliir. Bu pills bir terafden miisllimin yaradici
potensialinin inkisaf etdirilmasinae ve onun pess soxsiyyotinin 6ziiniitosdiqinas, diger
torafden tahsilin ve tehsilin idare edilmasinin miiasirlasdirilmasi maqgsadi ile pedaqoji
iscilorin va rohbar pedaqoji kadrlarin pese hazirliginin, elmi-pedaqoji qabiliyyatlorinin
vo pesokarliq soviyyasinin miixtalif yollarla inkisaf etdirilmesine xidmat edir.Olave
pedaqoji tohsil ve pesokarliq seviyyeasinin inkisaf etdirilmasi pedaqoji kadrlarin,
comiyyetin vo dovletin tohsil talobatlarimin hartorafli 6denilmasi magsadi ilo pege-
ixtisas tohsilina alave olaraq tahsil proqramlari ve xidmatlari vasitasilo hoayata kegirilir.
Fasilasiz pedaqoji tohsilin har bir marhalasinds slave pedaqoji tohsilin asas maqgsadi



soxsiyyatin inkisafindan, intellektual vo peso baximindan onun fasilesiz
tokmillesdirilmasinden ibaratdir. ©lave tshsil proqramlarina timumtshsil, pedaqoji
peso-ixtisas ve alave tahsil miiessisalarinds, dayaq mentaqalerinds ve timumiyysetls,
miivafiq lisenziyasi olan diger miiassisalords hayata kegirilon miixtalif yoniimlii tohsil
proqramlar: daxildir.

Olave pedaqoji tohsil vo pesokarliq seviyyasinin inkisaf etdirilmasi fasilasiz
pedaqoji tehsil ve miisllim hazirlig: sisteminin diger pillaleri ilo uygunlasdirilmis ve
qarsiliqll slagali sokilde hayata kecirilir, pedaqoji emeak bazarinda “pesokarliq
soviyyasinin inkisaf etdirilmasi-attestasiya-stimul” mexanizminin reallasdirilmas:
ti¢lin zomin yaradir.

Pedaqoji kadrlar alave pedaqoji tehsils onlarin pedaqoji standartlara uygun gelen
ehtiyaclarimin va talebatlarinin 6denilmasi magsadi ile koniillii olaraq calb edilirlar.

2.10.4.1. ©lava pedaqoji tahsil va pesakarliq saviyyasinin inkisaf etdirilmasinin
torkib hissaloari

Olave pedaqoji tohsil vo pesokarliq seviyyasinin inkisaf etdirilmasi fasilasiz
pedaqoji tohsil ve miiallim hazirlif1 sisteminin asagidaki terkib hisselerini 6ziinda
birlasdirir:

ixtisasartirma tohsili;

yenidenhazirlanma tahsili;

stajkegcms;

kadrlarin tokmillagdirilmasi proses i;

daracelarin ytiiksaldilmasi;

ikinci pedaqoji tahsil.

Ixtisasartirma tohsili dedikds, pedaqoji kadrlarin ve rohbar pedaqoiji iscilorin 6z
peso faaliyysti dOvriinde (ve ya miisayyan miiddet pedaqoji fealiyyetds olmayan
dovrde) miitomadi olaraq pesokarliq saviyyesini, peso ustaligini, elmi-noazari biliklarini
artirmaq magqsadi ile soxsi ehtiyac va talebatlarma uygun galan, o climladan yeniliklari
vo dayisikliklori aks etdiren todris plan ve proqramlar: {izro tohsil almalar1 nazarda
tutulur.

Yenidenhazirlanma tahsili ilkin tahsil proqrami ils yenidan alda edilacok pedaqoji
ixtisasin tahsil proqrami arasindaki ferqgin bir tedris iline hesablanmis saatdan cox
olmamasi sortils, miitoxassislors verilon alava tohsils deyilir. Yenidenhazirlanma tohsili
asagidaki spesifik hallar1 shate edir:4l

pese-ixtisas tohsilinde yeni agilmis ixtisaslar tizro pedaqoji kadrlarin yenidan
hazirlanmasi;

inteqrativ fonlerin tedrisi ti¢iin pedaqoji kadrlarin yeniden hazirlanmasi;

avvollor aldig: ixtisas iizre is tapa bilmeyen ve islomoayen pedaqoji kadrlarin
yenidan hazirlanmasi;

ilkin kadr hazirlig1 kegirilmayon pedaqoji ixtisaslar {izre yeniden hazirlanma;

miloyyon miiddat pedaqoji fealiyyotle moasgul olan geyri-pedaqoji tohsilli
miiallimlarin tadris etdiyi fanlar tizra yeniden hazirlanmasi;

pedaqoiji tohsil sistemi ii¢iin menecerlarin yeniden hazirlanmasi.
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Stajke¢gma xiisusi ayrilmis miiassisalorde yiiksok ixtisasli miitoxassisin rahbarliyi
altinda nazeri biliklerin tacriibi bacariq ve verdislerle slagelondirilmasini noazarde
tutur. Pege-ixtisas mtiessiselori lizre pedaqoji heyatin ixtisasinin artirilmasi tiglin
nazoards tutulan tedris plan ve proqramlarina, lazim goldikds, stajke¢mays dair ayrica
blok alave olunur. Bununla bels, nazari hazirliq planlagdirilmadan da qabaqcil texnika
vo texnologiya ilo tanis olmaq maqsadi ilo elmi laboratoriya ve emalatxanalarda
stajkegma tadbirlari teskil edils bilar. Pedaqoji iscilarin stajke¢moasi pedaqogika,
psixologiya ve metodika saholori tizre bilik ve bacariglarin artirilmas: ils
tamamlanaraq, hamin kateqoriyadan olan miisllimlarin tam ixtisasartirmasini tomin
edir.

Stajkegmoa ikimarhalali proses olmaqla, pese-ixtisas tohsili miiassisalarinds caligan
professor-miiallim, pedaqoji kadr, miihandis-miiallim kimi kateqoriyali iscilarin
ixtisasartirma tohsili pillesidir. Bu clir tehsil gebokasine ali moekteblorin baza
kafedralari, miivafiq ixtisasartirma miiassisalari va fakiiltalari, ixtisas profilins uygun
elm, tohsil va istehsalat miiassisalari, tocriiba-sinaq stansiyalar: aiddir.

Kadrlarin takmillagdirilmasi prosesi slave pedaqoji tohsilde gedan bir proses
olmaqla, toedrisin keyfiyyatinin yaxsilasdirilmasi meaqgsadi dasiyir ve asagidaki
proseslarin ve ya tadbirlarin vehdatini 6zlinds ehtiva edir:

pedaqoji, psixoloji, metodiki sahads, dars vasaiti vo darsliklards, eloco da tadris
plan ve proqgramlarinda, talimin texniki vasitelerinds olan yeniliklarls operativ tanishgq,
0z hamkarlari ile tacriibe muibadilesi;

distant-masafoden oOtiirma vasitasilo yeni materiallarin alds olunmasi, bu
istiqamatds fikir miibadilslarinin aparilmasi;

aktual movzularin dinlenilmasi ti¢lin saha tizra qabaqcil miitoxassislorin dayaq
moantagoalarine davat olunmasi, problem movzular atrafinda tahlillorin tagkili;

doarslarda kollektiv istirak, konkret metodikanin aprobasiyasi, naticolorin tagkili;

kadr hazirligi, ixtisasartirma ve yenidenhazirlanma tahsilinds tatbiq olunan plan
vo proqramlara, elace do yeni darslik ve dars vasaitlorine dair asaslandirilmis tokliflorin
verilmasi;

“Oyradanlori Oyraden” statuslu miallim ve metodistlorlo diskusiyalarin
kecirilmasi;

daimi oztintitahsil.

Tokmillesdirma daha genis anlayis olmagqla, slave pedaqoji tahsilin yuxarida
gostorilon digoer terkib hisselorine tokanverici proses xarakteri dasiyir, 6ziiniitohsil
kadrlarin

formasinda miiallim hazirliginin fasilasizliyini tomin edir. Pedaqoji
miitemadi olaraq tekmillasdirilmasi goalacek ixtisasartirma ve yenidenhazirlanma
tohsilini formalasdirir, miellimlorin ilkin hazirligi prosesinde mdvcud olan
catismazlhiglarin aradan qaldirilmasimi ve onlarin hazirhgmin keyfiyystco yiiksak
soviyyada olmasini tomin edir.

Doracoelarin yiikseldilmoesi dedikds, pedaqoji orta-ixtisas miiassisalorini bitirmis
vo kicik miitoxoessis derocesi almis pedaqoji kadrlarin uygun ixtisaslar iizre
qusamiiddatli tohsil proqramlar: (tohsil miiddati bir tedris ilinden ¢ox olmamagla)

vasitosilo bakalavr saviyyesinoe yiiksaldilmasi nazerde tutulur. Daracalarin



yliksoaldilmasi tizrs tohsil proqramlari pedaqoji ali tohsil miiessiselori va ali kateqoriyali
alave pedaqoji tohsil miiassisalori tarafinden hoyata kegirilir.

Ikinci pedaqoji tohsil ilkin baza pese-tohsili programui ilo yeniden alde edilacok
pedaqoji ixtisasin baza tohsil proqrami arasindaki forq bir tadris iline hesablanmis
saatdan ¢ox olduqda, miitoxassislers verilon slave pedaqoji tohsile deyilir. Tkinci
pedaqoji tohsil alavas ali (orta) ixtisas tahsili almaq haqqinda 9sasnams ils tonzimlenir.
Lakin bu halda da tehsil proqramlarina pedaqoji baza-pese tohsili proqramlarinda olan
fonn bloklar1 daxil edilir.s!

2.10.4.2. ©lava pedaqoji tohsilin maqsad va vazifalari

Olave pedaqoji tohsil sisteminin fealiyyeti asagidaki asas magsadlarin yerina
yetirilmasine yonoaldilir:

tohsil xidmatlari sistemi ve gaxsi tahsil yolu ils har bir pedaqoji kadrin fasilasiz
pedaqoiji tohsile olan telobatinin miintezem formalasdirilmas: ve tomin edilmasi;

pedaqoji kadrlarin yaradici potensialinin inkisaf etdirilmesi ve onlarin pego-
soxsiyyetinin oziintitesdiqi;

comiyyatin yiiksak saviyyeys malik pedaqoji kadrlar ve rehbar pedaqoji iscilarle
tomin edilmosi;

pedaqoji iscilarin sosial miidafiasi ve sosial reabilitasiyasinin toeminati;

pedaqoji kadrlarin ve rehbar pedaqoji is¢ilorin ixtisasinin artirilmasi ve yeniden
hazirlanmasi yolu ile har ciir funksional savadsizligin Iegv edilmasi;

tohsilin diger pillslari ils birlikde comiyyetin intellektual ve menavi potensialinin
ytliksaldilmasi;

comiyyatin her bir {izviiniin pedaqoji tehsills bagh konstitusion hiiquqlarinin
qorunmasi;

olkenin elmi-pedaqoji va rehbar pedaqoji kadr potensialinin giiclondirilmasi.

Bu moagsadlore nail olunmasi iigiin olave pedaqoji tohsil ve pesokarliq
seviyyasinin inkisaf etdirilmasi sisteminin vazifalari asagidakilardir:

alave pedaqoji peso tohsilinin diferensiallasdirilmis sokilde toskil edilmasins,
miisllimlorin daracslerinin yiikseldilmasine, ixtisaslarmnin artirilmasina ve yeniden
hazirlanmasina, pesokarliq seviyyoesinin yiiksaldilmasi maqgsadi ile 6ziintitahsiline ve
oziiniitarbiyesins, eyni zamanda, elmi cahatden pilixtalogmasing, stajke¢masins imkan
veran tohsil miiessisalori vo strukturlari sisteminin ya radilma s1 ve ya inkisaf
etdirilmasi;

pedaqoji foaliyyoetin (elmi-metodiki, pedaqoji, informasiya ve s.) 6ziliniitohlilinin
kompleks tomin edilmasi;

miiallimlorin tadqiqatciliq faaliyyetinin elmi-metodiki tominati.

2.10.4.3. Olava pedaqoji tohsil sisteminin faaliyyat formalar1
Olave pedaqoji tohsil ve pegokarliq seviyyoesinin inkisaf etdirilmasi miisallimlorin

vo pedaqoji tohsil sferasinin digar subyektlorinin tohsilds yaradici faaliyyeate dord
soviyyada hazirlanmasi soklinds hayata kegirilir:
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1) mitsallimlorin, metodistlorin, rohboer iscilorin ve diger pedaqoji kadrlarin
praktiki foaliyyet istiqamati tizre ixtisasinin artirilmasi vo tokmillagdirilmasi;

2) pedaqoji kadrlarin elmi tadqiqatciliq faaliyyati sahasindas ixtisasinin artirilmasi
vo tokmillasdirilmasi;

3) pedaqoji va geyri-pedaqoji ixtisash kadrlarin pedaqoji ixtisaslar {izre yeniden
hazirlanmasi;

4) qusamiiddatli pedaqoji tehsil proqramlari iizrs tahsil seviyyasinin ve daracenin
ytiksaldilmasi.

Olave pedaqoji tohsil ve pesakarliq saviyyesinin inkisaf etdirilmasi asagidaki
modellar tizro hoyata kegirilir: ixtisasartirma ve ya baza pesa-ixtisas tahsili
miiassisalerinda treninglar;

moktab saraitinds treninglar;

kaskad modeli iizra treninglor (6yradanlarin dyradilmasi ve miisllimlerin dayaq
moantaqpleri vasitasils ixtisasartirma ve tekmillegsma proseslarine calb edilmasi);

texnologiyalara asaslanan treninglar (video, radio, televiziya ve s); masafaden
(distant) tahsil;

mentorlug;

soxsi tadqiqata esaslanan ixtisasartirma ve tekmillogms;

miixtsalif togkilatlar terafindon ixtisasartirma sistemindeon konar kegirilon kurslar
va treninglar.

Olave pedaqoiji tohsil sistemi homg¢inin iimumtahsil maktablarinin yuxar: siniflori
tizra aparilan pegeyoniimii iglerini de ahats edir.

2.10.5. Sosial pesakarligin inkisaf etdirilmasi (6ziiniitasdiq, 6ziiniirealiza)

Bu marhoslanin magsadi yenilikg¢iliye meylli pedaqoji faaliyyat vasitalari ilo sosial
mithite tesir edarsk, onu deyismek {iciin miollimin qabiliyyatlerinin
formalasdirilmasindan ibaratdir.

Bu marholenin vazifaleri asagidakilardan ibaratdir:

tohsilin inkisafi problemlarinin hall edilmasi {iglin tohsil miiassisalorinin
kolektivlarinin, sosial-pedaqoji miihitin ayri-ayr1 qruplarmin, elmi-pedaqoji ve diger
kollektivlarin kollektiv yaradici foaliyyaetlarinin taskili ve elmi-metodiki cohatden tamin
edilmosi;

tohsilin inkisafinin birge idare edilmasi ii¢lin miallimlarin, tohsil sisteminin
rohbarlerinin, sosial-pedaqoji miihitin subyektlorinin peso hazirlig1 ilo moasgul ola
bilacak tahsil strukturlar: (miisssiseler, komplekslor va s) sisteminin yaradilmasi.

2.11. Miiassisalar arasinda alaqalar

Fasilasiz pedaqoji tohsil veo miiallim hazirlig: sisteminds iimumtahsil maktablari
ilo pedaqoji tohsil miiassiselori, homginin fasilesiz pedaqoji tohsil miiassiselorinin 6zlori
arasindaki slagelarin giiclondirilmasi asagidaki yollarla hayata kegirilir:

1) imumtahsil maktablari va ilkin miiallim hazirlig1 miiassisalori arasinda:



pedaqogika vo metodika kafedralarinin pedaqoji tocriibe hoayata kegirilon
moktablara alagalarin genislondirilmasi;

qabaqcil miiallimlerin ictimai asaslarla pedaqoji tacriibs prosesins calb edilmasi;

gonc miiallimlarin faaliyyatinin desteklonmasi ve nazaratds saxlanilmas1 maqgsadi
ilo gabaqcil miiallimlarin va

universitet metodistlerinin ictimai asaslarla prosesas calb edilmasi;

universitet miiallimlarinin maktablords tatbiqi tedqgiqatlar aparmasi, o ciimladan
ixtisas fanlari vo se¢ma fonlor tizre mithazirslor oxumasi;

proqgramlarin uygunlasdirilmasi;

2) ilkin miiallim hazirlig1 ve slave pedaqoji tehsil miiassisalari arasinda:

baza kafedralarinin faaliyyetinin stimullasdirilmas: v giiclondirilmasi;

universitet miiallimlerinin ixtisasartirma ve yenidenhazirlanma tahsili prosesina
calb edilmaosi;

ixtisasartirma mentorlarinin baza kafedralar1 ve universitet metodistlerinin
ixtisasartirma miiassisalari ile alagelarin genislondirilmasi;

proqramlarin uygunlasdirilmasi;

3) imumtahsil maktablari va alave pedaqoji tohsil miiassisalori arasinda:

dayaq montagalerinin rolunun giiclandirilmesi ve onlara ixtisasartirma
miiassisalori torafinden maliyye dastayinin vo alave salahiyyatlarin verilmasi;

metodiki kabinetlorin moktablords yerlagsdirilmasi; tocriibali miisllimlarin ve
mentorlarin prosesa calb edilmasi;

moktob osashi ixtisasartirma modelinin inkisaf etdirilmesi; proqramlarin
uygunlasdirilmasi.

2.12. Fasilasiz pedaqoji tohsil vo miiallim hazirliginda distant tahsil masalalari
2.12.1. Distant pedaqoji tahsilin iimumi xarakteristikasi

Distant pedaqoji tohsil (DPT) distant tohsilin (DT) tarkib hissasi olmaqla, fasilosiz
pedaqoji tohsil ve miiallim hazirlif1 prosesinds distant tshsilin texnologiyalarinin
totbigini nazards tutur. DPT-in texnologiyasindan fasilasiz pedaqoji tohsil ve miiallim
hazirliginin biitiin saviyyslarinds, pillalarinds ve formalarinda istifade edile bilar.

DPT-in 3 asas texnologiyast mévcuddur:

1) Keys texnologiyasinda tedris-metodik materiallar ciddi strukturlagdirilir,
xiisusi “keys” formasinda komplektlasdirilir, miistoqil menimsanilmasi ti¢tin dyronana
gondorilir; 6yrenanle maslahatgi-miiallim, tyutor arasinda miintozom moslohatlosma
aparilir;

2) TV texnologiyasinda todris prosesi telemiihaziralor asasinda hoyata kegirilir,
miiallim va tyutorla sistematik maslohatlosmalor aparilir;

3) sobake texnologiyasinda Oyrenanloari todris- metodiki materiallarla tomin
etmak, homginin dyranan ve dyraden arasinda interaktiv alaqe yaratmaq moagsadi ile
internet gsobokasindon istifade edilir; bu halda lokal ve qlobal goboka
texnologiyalarindan istifads edilir.



Sonuncu halda distant dialoq internet resurslari vasitoesile hayata kegirilir. Tolim
unsiyyatinin asasini xiisusi hazirlanmis ve distant tohsil kursu seklinds tortib edilmis
vasitalar tagkil edir.

DPT sisteminda bu texnologiyalarin har tigliniin tetbiqi miimkiindiir. Azarbaycan
Respublikasinda DPT sisteminin inkisafimin ilkin moarhalesinde osasen Keys
texnologiyasinin tatbiqi nezardae tutulur. DPT sisteminds Keys texnologiyasinin tatbiqi
tizra tacriibs toplandiqdan sonra, bu asasda DPT-nin internet ve TV texnologiyasi
yaradilir vo inkisaf etdirilir.

DPT-ds dyrananlere informasiyalar asagidaki formalarda taqdim edilir:

cap materiallari;

elektron materiallar1 (kompiiter tahsil-miihiti, elektron darslik va s.);

audio-video mohsullari;

televeriliglor.

Bu tadris informasiyalar1 asagidak: dasiyicilarda yerlasdirilir:

kitablar;

disklar;

audio-video kassetlor.

DPT-de tedris metodik kompleks (“Keys”), kompiiter, televizor, audio-video
magqnitofon ve multimediya texnikasi kimi telim vasitelarindan istifads olunur:

DPT-da t shsil malumatlarinin 6tiirtilmasinds ssasen miiasir telekommunikasiya
vo onlarin naqli vasitalerinden istifade olunur. Bunlar vasitesi ile telim prosesi
asagidakilarla tomin edilir:

zoruri todris-metodik materiallar;

Oyradan vo Oyranan arasinda interaktiv alags;

distant tohsil sistemi daxilinds idarsedici informasiya miibadilasi;

beynalxalq informasiya sebakasina ¢ixis.

2.12.2. Distant pedaqoji tahsilin tatbiqinin maqsad va vazifalari

Umumiyyetlo, DT sisteminin yaradilmasimin asas moaqsadi morkezds ve
regionlarda shalinin miixtalif tobagalerina barabar tohsil imkanlar1 yaratmagq, gqabaqcil
universitetlorin elmi-pedaqoji potensialindan semaorsli istifade etmoakls, tahsilin
keytiyyotini yiiksaltmakdir. DT sistemi Oyrenanlare ham baza tohsili almaga, hem da
asas foaliyyoti ilo paralel alava tohsil almaga imkan yaradir. Natice etibariilo DT sistemi
comiyyatda tohsil miihitinin yenilogmasini, vatondaslarin tohsil ehtiyaclarinin ve tohsil
hiiquglarinin bargerar olmasini tamin edir.

Yuxarida qeyd edilonlorlo yanasi, distant pedaqoji tehsilin tatbiginin asas
moaqgsadi heam de goalocek miiallimleri yeni informasiya miihiti, yeni talim
texnologiyalar1 ilo bilavasito tolim prosesinde tamis etmokden, bu texnologiyalar
vasitesi ilo onlara pedaqoji biliklori daha semarali tisullarla menimsstmakdan va onlar1
golacokdoa 0z pedaqoji fealiyyetlorinde bu texnologiyalardan sistemli istifade etmoayo
hazirlamaqdan ibaratdir.

DPT miiallim hazirligi texnologiyasi olaraq, tehsilin keyfiyyotini miiasir IKT
vasitelorinin intensiv totbiqi ile daha da yiiksaldir. DPT sistemi informasiya



comiyyeatinds islomays hazir olan yeni tip miusallimin - yiiksok informasiya
moadaniyyatine malik, miistaqil sekilde 6z informasiya ehtiyaclarimi tomin etmoyo
qadir, miiasir IKT vasitalorinden sarbest istifade eds bilon pedaqoji kadrlarmn
hazirlanmasinda miihiim rol oynayir. Bu telim texnologiyas: tabii olaraq fasilesiz
miallim hazirhiginin mévcud sistemlorine inteqrasiya edilir, onlar1 tekmillasdirir,
umumiyyatls fasilasiz tohsil prosesini biitovliikde inkisaf etdirir.

2.12.3. Distant pedaqoji tahsilin totbiqinin marhalalari

DPT-in totbiqi 4 esas marhalads hoayata kegirilir.

1. Toskilati marhoals. Bu marhalods DPT-in faaliyyatini tomin edon strukturlar ve
DPT-in marhalsli Inkisaf Programi yaradilir, DPT {iciin kadr hazirhig: aparilir.

2. Ilkin marhala. Bu marhaleds Inkisaf Programinin icrasina baglanilir, DPT
kurslar1 {igtin moarkszi fond yaradilir, ayri-ayri pilot layihslerde bu kurslarin
eksperimental tatbiqi hayata kecirilir. Programin har marhslasinin sonunda asagidaki
gostaricilar tizra naticalarin dinamik artimi gozlenilir:

DPT toadris kurslarinin says;

distant formada tehsil alanlarin says;

DPT tizre inzibati va texniki is¢ilarin say1;

DPT-yo miivaqqati calb edilmis professor-miisllim heyatinin say1;

regionlar tizra DPT qurumlarinin say1.

3. Araliq moarhals. Bu marhalads DPT-in respublikada shatali inkisaf1 {i¢iin sorait
ve miivafiq infrastruktur yaradilir, miixtslif seviyysli DPT kurslarmin say1 artirilir,
zoruri bilik-bacariga malik pedaqoji ve texniki kadrlar hazirlanir.

4. Vahid DT sisteminin tam inkisaf marhalesi. Bu marhsls DPT-in gismen
Oziiniimaliyyalosdirma rejimine ke¢maosi ilo xarakterizo olunur va tohsil xidmatlorinin
bir gismi miisabiqe asasinda hayata kegirilir.

2.13. Fasilesiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirlig1 siste minde keyfiyyoatin
tominati ve idare olunmasi

Fasilasiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirlig: sisteminda keyfiyyotin tominat: vo
idars olunmas: respublikanin tahsil sahasinds keyfiyyotin teminat1 ve idars olunmasi
sisteminin tarkib hissasi olmagqla, pedaqoji tohsilin keyfiyyatinin ytiiksaldilmasini vo
miiallimlerin pegokarliq seviyyesinin inkisaf etdirilmasini, imumiyystls, telim ve
todris prosesinin keyfiyyoatinin yiiksaldilmasini toamin edir. Fasilosiz pedaqoji tohsil va
miiallim hazirlig sistemindo keyfiyyotin tominat1 asagidak: elementlari aks etdirir:

miiallim hazirlig: ile masgul olan tehsil miiessisalorinin 6z faaliyystlari, onun
mozmunu, malik olduqglar1 ehtiyatlar barode maraqlanan taraflors, xiisusen ds,
oyrenenlars diizgiin ve deqiq malumat vermasi;

hamin toahsil miiassisalorinin dyrananlar {iglin tomin etdiklari imkanlarin tasvir
olunmasi;

davranis, tohsil ve giymatlondirilme baximindan Oyrenenlarden tsleb olunan
keyfiyyatlarin miiayyan olunmasi;

tohsil miiassisalarinin biitiin is¢i heyatinin yiiksok soviyyoada tokmillasdirmada
istirakinin tomin edilmasi;



miollim hazirligr ilo moasgul olan tshsil miisssiselorinde Oyradanlar {igiin
miixtolif metodlardan istifade imkanlarinin temin olunmasi ve onlarin gosterdiklori
fealiyyato gors qiymatlondirilmasi;

kegilon darslerin, programlarin dyrananlar torafinden giymatlondirilmasi.

Keyfiyyatin tominati sistemina asasen pedaqoji tehsil miiassisalorinin miisllim
heyotinin pesakarliq soviyyosi inkisaf etdirilir.

Keyfiyyatin idars olunmasi asagidaki proseslarin bir-biri ils slaqali ve ardicil
hayata kegirilmasi yolu il alda edilir:

moalumatlarin toplanilmas va tahlili;

keyfiyyotin monitoringi, attestasiya ve akkreditasiya proseslori;

giymatlandirms ve dayerlondirms;

gorarlarin qobul edilmoesi, stimullagdirma ve golocok fealiyyastin inkisaf
etdirilmasi tizrs layihalondirma.

Fasilesiz pedaqoji tehsil ve miisllim hazirlig1 sisteminda keyfiyyotin monitoringi
vo giymatlondirilmasi fasilesiz ve davamli olaraq heayata kegirilir vo onun naticalari
darhal aks-slageni temin etmoakls, novbati marhalads hansi deyisikliklarin edilmasini
bilmays imkan yaradir. Miisllim hazirligi prosesinde Oyronma foealiyyatlorinin
giymetlandirmso fealiyyatleri ile alagali suratds birlasdirilmasi yolu ils miisbat iraliloyis
miihiti yaradilir. Miisllim hazirhigimin naticelari qgiymsatlondirilorken Oyrananlerin
nailiyyatlerinin diaqnostik, araliq ve yekun giymatlondirilms {isullarinin ne daraceds
monimsanilmasi asas meyarlardan biri kimi qoabul edilir.

2.13.1. Malumatlarin toplanilmasi ve tahlili

Monitoring, tehlil ve qgiymsatlondirmanin aparilmasi iiciin malumatlarin
toplanilmasinda daxili ve xarici mexanizmlorden istifade edilir. Moalumatlarin
dogrulugu, diizglinliiyti ve daqiq tehlili mslumatlandiric1 qaynaqlarin va toplanilan
molumatlarin kifayet qoder ¢ox olmasi ilo tomin edilir. Malumatlar maraqli toraflorin
standartlasdirilmis mealumatverici sistemi, miisahidalari va sair asasinda, hamg¢inin 2-ci
daracali manbalar (masslon, kadrlar s6basinin malumatlari, elmi maqalalare verilon
giymsat, valideynlarin ve sagirdlerin proqramlara va talim yanagmalarina dair fikirleri
v s.) asasinda toplanilir. Malumatlarin toplanilmasi va tohlili {izre lazim olan bilik vo
bacariqlar miivafiq is¢i heyati {iglin treninglar kegirilmasi yolu ilo alde edilir.

2.13.2. Keyfiyyatin monitorinqi, giymoatlondirilmasi vo dayarlandirilmasi

Fasilosiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirlig: sisteminda keyfiyyotin monitoringi
vo qiymotlondirilmesi hem bir-biri ils, hom do misallimlsrin fsaliyyatlorinin
keyfiyyatinin ytiiksaldilmasi ilo birbasa slagedar olan asagidak: seviyyealarde aparilir:

tohsil miiassisalorinin monitoringi ve qiymatlondirilmasi;

tohsil programlarinin monitoringi ve qiymatlandirilmasi;

miiallim fealiyystinin monitoringi ve giymatlondirilmasi.



Hor ii¢ soviyyade monitoring fasilesiz, timiimilesdirilmis ve bir-biri ilo
alagolondirilmis gokilda aparilir. Monitoring hor bir seviyye tizre asagidakilarin
miiayyen edilmasi maqgsadi ils kegirilir:

tohsil miiassisalari iizra:

fiziki va texniki resurslarin, o ctimladan kadr potensialinin avvalcaden miiayyen
edilmis milli normalara (standartlara) uygunlugunun miisyyenlasdirilmasi;

fealiyyatin milli normalara uygunlugunun miisyyen edilmasi;

miiossisaloraras1 qarsiliqlt elagelerin miiayyen edilmesi {iglin miiqayiseli
tohlillarin aparilmasi;

keyfiyyotin vo faaliyyatin beynalxalq standartlara uygunluguna zemanat
verilmasi magqsadi ilo resurslar ve fealiyyetlor {izre milli normalarin beynalxalq
normalarla miiqayiss edilmasi;

tohsil proqramlar iizra:

programin strukturunun, fenn bloklarina, ayri-ayri fenlere vo praktiki todriss
ayrilan vaxtin miiayyen edilmasi;

Oyrenenlarin ve Oyradenlarin is yikiiniin nazerden kecirilmosi ve Boloniya
Bayannamaosinin talablarine uygun diizalislorin edilmasi;

pedaqoji ixtisaslar tizra gebul kriteriyalarinin miisyyen edilmasi va yiiksaldilmasi;

ilkin hazirliq, diplomdan sonraki ve slava pedaqoji tohsil proqramlar: arasindaki
varisliyin ve ardicilligin miisyyen edilmasi;

kurrikulumun mazmununu nazardan kegirmakls, onlarin miisllim hazirligina vo
moktobda tedris edilon fanlars na daraceds uygun olmasimnin miisyyen edilmasi;
movcud sistemi nezarden kecirmakls, ixtisasartirma modullarma olan ehtiyaclarin
miiayyonlasdirilmasi;

miidllim faaliyyati iizra:

miiallimlarin, professor-miisallim heyatinin vo talimatcilarin fonn vo yeni todris
metodlari tizra biliklerinin, pedaqoji pesakarliglarmin, sinif tedqiqatlarinin nazsrden
kecirilmasi va ¢atismazliglarin treninglar yolu il aradan qaldirilmasi;

yaxs1 fealiyyastin tesdiqi kimi, Oyrenenlerin fsaliyyetlarinin ve bacariglarinin
yekun dayorlondirilmasi;

ixtisasartirma, pega birlikls ri, co miyyetls linsiyyat ve sair yollarla 6ziiniiinkigaf
imkanlarinin nozardean kecirilmasi vo bunun ti¢lin standartlarin tesis edilmaosi;

elmi todqiqatlarin aparilmasi ve magqalalerin ¢ap edilmasi, bu naticelarin
monitoring prosesine daxil edilmasi.

Hor {i¢ saviyyade monitoring sistemin ve is¢i heyatinin fealiyyotinin inkisafina
komak etmak ve maslohat vermak maqsadi dasiyir. Monitoring bazar iqtisadiyyatiimn
toloblorine uygun aparilir. Monitoringin naticalari har bir saviyye tizre otrath ve doqiq
molumatlarin alde edilmasing, sistemin giiclii vo zaif cohatlarinin dovlst ve comiyyat
torofindon basa diisiilmasine ve obyektiv qgiymetlondirilmesine imkan yaradir.
Ehtiyaclarin Oyrenilmasi ve faaliyystin planlasdirilmasi moagqsadi ile diaqnostik
giymoatlondirmadan, giiclii ve zaif cohatlorin avvalcodon miisyyen edilorak maraqh
torafloro  maslohatlor  verilmasi liglin araliq giymetlondirmaden (prosesin
giymatlandirilmasi), aldas edilon nailiyyatlorin vo goalacak faaliyyetin miiayyen edilmasi
tictin yekun deyarlendirmadan istifads edilir. Monitoring ve giymatlondirma prosesi



vo vasitalarinin fasilesiz nazerden kecirilmasi, tokmillasdirilmasi ve uygunlasdirilmas:
ticlin metagiymatlondirmaden (monitorinq ve gqiymatlandirma sisteminin 6ziiniin
giymotlondirilmasi) istifads edilir.

Monitorinq ve giymsatlondirmenin aparilmas: ii¢iin asagidak: sahaler tizre milli
standartlar ve indikatorlar hazirlanir:

miiassisolor {i¢lin yerli konteksto uygun geolon minimum standartlar veo
indikatorlar: sinif otaqlari, kitabxana, talsbalorin darse davamiyysti, tohsil haqgqy,
mozunlarin islo tomin olunmalari, telebs ve professorlarin elmi magqalslari, bu
moaqalalarin tesir faktoru ve s.;

moktobagador miiassise torbiyogilorinin, ibtidai, asas ve orta makteb
miiallimlerinin ilkin hazirhq kurrikulumlari tizre minimum standartlar ve indikatorlar;

miixtalif saviyyoelor ve fanlar tizrs timumi bacariq ve vordislorin inkisaf etdirilmasi
uzro standartlar vo indikatorlar;

moktoblorde ve pedaqoji tohsil miiessisalorinde ¢alisan miisllimlarin,
tolimatcilarin ve professor-miiallim heyotinin 6ziintigiymatlondirmasinin, yenilikgi
tosabbiislarinin, ictimai fealiyyetlorde istirakinin ve Oyrenanlerin nailiyyetlarinin
fasilasiz monitoringi ti¢iin standartlar;

miiqayiseli tehlillarin aparilmasi {iciin diinya praktikasinda olan minimum
standartlar vs indikatorlar.

Monitorinq ve qiymetlandirme prosesinde sistemdaxili monitorinq ve
giymsatlondirms ilo yanasi, kenar monitorinq ve giymatlondirme iisullarindan da
istifads edilir. Kenar monitoring ve giymatlondirma prosedurlar1 miivafiq lisenziyasi
olan dovlet ve geyri-hokumsat tagkilatlar: terafinden hayata kegirilir.

Fasilasiz pedaqoji tohsil vo miisllim hazirliginda attestasiya vo akkreditasiya
proseslori respublikada tehsil sahasinde vahid milli attestasiya ve akkreditasiya
sisteminin torkib hissasi olmagqla, miiallimlorin attestasiyasin (Z]
sertifikatlasdirilmasini da nazards tutur. @

2.14. Fasilasiz pedaqoji tahsil vo miisllim hazirlig: sisteminin idars edilmasi vo
resurslarla tomin olunmasi

2.14.1. Sistemin idara edilmasinin va resurslarla tomin olunmasinin imumi
konseptual asaslar1

Fasilosiz pedaqoji tohsil sisteminin yaradilmasi tehsilin idare edilmasi,
maliyyalasdirilmasi, maddi-texniki, elmi-metodiki, hiiqugqi, teskilati ve kadr potensiali
ilo tomin edilmasi {iglin yeni prinsiplorin tatbiqini telab edi r.

Fasilosiz pedaqoji tohsilin idare edilmasinin asas magsadi 6lka {igiin pedaqoji kadr
hazirliginda sosial sifarisin miisyyenlasdirilmasi ve onun heayata kegcirilmasi tigtin gorait
yaradilmasindan, fasilasiz pedaqoji tohsil sisteminin tohsil strukturunun fealiyyetinin
vo fasilesiz pedaqoji tohsil problemlari tizrs elmi tedqgiqatlarin koordinasiyasindan va
inteqrasiyasindan ibaratdir.

Idareetmonin vozifalori asagidakilardir:

Olkanin tahsil praktikasinin (tohsil sahasi tizre alds edilmis nailiyyatlorin) tohlili
vo onun kadrlarla tomin edilmaosi;
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sifarisin miioyyon edilmesi ve fasilesiz pedaqoji tehsilin mezmununun
doyisdirilmasi tiglin serait yaradilmasi;

fasilasiz pedaqoji tehsilin vahid sisteminin yaradilmasi;

fasilosiz pedaqoiji tohsil sisteminda zaruri struktur dayisikliklarinin aparilmasi;

fasilasiz pedaqoji tehsil {izre dovlet siyasetinin reallasdirilmasi tiglin iqtisadi ve
idarsetma mexanizmlarinin islonilmasi, normativ-hiiquqi bazanin tokmillasdirilmasi;

fasilesiz pedaqoji tohsilin biitiin pillalerinds pedaqoji kadr hazirliginin
keyfiyyotinin idara edilmasi.

Bu vazifalarin hall edilmasi {i¢iin idarsetma orqanlar1 asagidakilar: hayata kegirir:

tohsil sferasinin kadrlarla tomin edilmasinin movcud vaziyyatinin monitoringini
aparir;

fasilesiz pedaqoji tehsilin hayata kegirilmasi ve inkisafi problemlari {izra
programlarin = ve moagqsadli layihalorin  islonilmasini, koordinasiyasini = ve
reallagdirilmasini tagkil edir;

moagqsadli layihalarin icragilarini miisyyan edir ve maliyyalosdirir;

pedaqoji tehsil miiassisalerinin rehbarlari va tahsilin arazi idarsetma orqanlari ile
alagoe yaradir;

vaxtasir1 proqramlarin hayata kegirilmasini giymatlandirir ve korrekte edir.

Fasilasiz pedaqoji tohsil sisteminin yaradilmasi ve inkisaf etdirilmasi soxsiyyotin
fasilasiz pedaqoji tehsilin bir marhslesinden digsrine ke¢masini, onun maddi va
moanavi cohatdan fasilasiz tehsils haveslondirilmasini tomin etmak ti¢iin yeni normativ
aktlarin, tohsil siyasatinin va tagkilati qorarlarin qebul edilmasini talsb edir.

Miiallimin fasilesiz tohsilinin toemin edilmasi {igiin tahsil prosesinin mazmununun
vo texnologiyasinin islonilmasi fasilasiz tohsil sisteminin biitiin is¢ilori arasinda alaqgpli
fealiyyoatin aparilmasini talab edir. Bels alagpali fealiyyatin toskili ve subyektlar arasinda
garsiligli alage mexanizminin islonilmasi onlarin resmi ve geyri-rosmi birloagsmasini,
hiiquglarinin =~ ve  statuslarinin  miisyyen edilmesini ve teskilati cehatden
maliyyelasdirilmasini nazardas tutur. Teskilati cohatden bu problem fasilssiz pedaqoji
tohsil sistemina daxil olan tahsil miisssisalarinin elmi-pedaqoji tedris birliklerinin ve
Fasilasiz Pedaqoji Tohsil tizra Koordinasiya Surasinin (FPTKS) yaradilmasi yolu ils hall
edilir.

Azarbaycan Respublikasinda fasilesiz pedaqoji tohsil sistemi Azerbaycan
Respublikasinin Tahsil Nazirliyi, Naxgivan Muxtar Respublikasinin Tshsil Nazirliyi,
homcinin dévlat-ictimai ve ictimai birliklar ve taskilatlar (Tahsil Institutu, ©lave Tohsil
Problemlari {izro Todris-Koordinasiya S$urasi, Fasilesiz Pedaqoji Tohsil tizra
Koordinasiya Surasi, Ali Tehsil Miiassisalorinin Rektorlar Surasi va s.) torafinden idare
olunur.

Fasilasiz pedaqoji tohsil sisteminin maddi-texniki ve informasiya techizati
dedikds, har seyden avvel, vahid pedaqoji-informasiya miihitinin yaradilmasi, tohsil
miiossisalorinin maddi-texniki bazasinin ink isaf etdi rilmesi, homin sistemin
informasiya texnologiyalar1 ve goxpillali biliklor sistemina uygun olan todris-metodiki
komplekslarlo tomin edilmesi nezerds tutulur. Bu tadbirlor dovlet terafinden
dastaklonir. Eyni zamanda, dovlat miiallim senatinin prestijinin, miiallimlarin vo digar
pedaqoiji iscilorin sosial statusunun ytiikssldilmasi {iglin gsorait yaradr.



2.14.2. Rahbar pedaqoji kadr (menecer) hazirlig:

Fasilasiz pedaqoji tohsil vo miisallim hazirlig1 sisteminin semarali idare olunmasi
tiglin rohbar pedaqoji kadr (menecer) hazirlig: fasilesiz pedaqoji tohsil ve miiallim
hazirlig1 proqraminin vacib tarkib hissesi kimi teskil edilir. Bu vezifenin hayata
kecirilmasi ticiin fasilesiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirlif1 sisteminde tahsil
menecerlarinin hazirlanmasi, yenidon hazirlanmasi ve ixtisaslarmin artirilmas: hayata
kecirilir. Fasilesiz pedaqoji tohsilin baza pege-ixtisas tohsili pillasinda tehsil
menecerlarinin hazirlanmasi pedaqoji ali tohsil miiassisalorinde miivafiq ixtisaslarin
acilmasi1 ve miiallim hazirligi proqramlarina tahsilin idars olunmasi iizrs fanlarin daxil
edilmasi ilo hayata kegirilir. Fasilosiz pedaqoji tahsilin diplomdan sonraki va slave
tohsil pillalorinde tohsil menecerlarinin hazirlanmasi, yenidenhazirlanmas: veo
ixtisaslariin artirilmasi pedaqoji ali tehsil miiassisalarinds ve slave pedaqoji tahsil
miiassisalarinde hayata kegirilir.

2.14.3. Distant pedaqoji tahsilin yaradilmasi va idars edilmasi

Respublikada DT sisteminin yaradilmasinda ilk addim Azarbaycan
Respublikasinin Tahsil Nazirliyi tersfinden DPT iizre komissiyanin yaradilmasidir.
DPT tizro komissiya bu Konsepsiya asasinda foaliyyet gostorarak, fasilesiz pedaqoji
tohsil ve miiellim hazirligi sahssinde DT texnologiyalarini tatbiq edir. DPT
komissiyasinin faaliyyeti Fasilasiz Pedaqoji Tohsil tizrs Koordinasiya Surasi tarafinden
alagalondirilir.

DPT komissiyasimin faaliyyatinin esas istiqametlarinden biri DPT portalinin
yaradilmasi, tokmillagdirilmasi vo normal faaliyyeti {ig¢lin tovsiyelor hazirlamaqdir.
Komissiyanin rehbarliyi ile yerlords DPT-in praktiki tetbiqi ile maggul olan qurumlar
yaradilir. Homin qurumlar Komissiyanin rahbarliyi ils, bu Konsepsiya vo DPT-nin
Inkisaf Proqrami ¢orcivesinde foealiyyet gdstararak, respublika {izro DPT-in inkisafi, cari
idara edilmasi ilo masgul olub, asagidak: asas funksiyalari icra edirlor:

DPT {izro kadrlarin hazirlanmasi ve yeniden hazirlanmas: ils masgul olan
strukturlarin yaradilmas ti¢iin tovsiyalar vermak;

DPT strukturlarimin faaliyyastine verilon tslablari miisyyenlasdirmak, onlarin
attestasiyadan ke¢gmasini tomin etmak;

DPT kadrlarmin (dovlat  iimumi  tohsil miiassisalorinda  (iimumi  tahsil iizra
tohsilveranlara miinasibatda digor dovlat tohsil miisssisalorinda) tohsilveranlar istisna
olmagla) attestasiyasinin meyar vo prinsiplorini miiayyoanlasdirmok, bu asasda kadrlar:
attestasiya etmok;=

golacakda vahid informasiya tohsil miihitinin altsistemi kimi faaliyyet gostoracok
DPT testlosdirma sistemi modulunun taleblarini formalasdirmag;

DPT kurslarinin hazirlanmas1 maqsadi ilo fiziki ve hiiquqi sexslera sifarislor
vermok tigiin tokliflor hazirlamaq, DPT kurslarini sertifikatlasdirmaq, onlarin
coxaldilmasi vo istifadasi asasinda DPT kurslarinin moarkazi fondunu formalasdirmagq,
morkozi fondun strateji marketingini ve inkisafim1 planlasdirmaq; DPT-in elmi-
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metodiki, texniki, texnoloji, hiiquqi, toskilati ve sanp tominati sahasinde elmi-tadqiqat
vo mithandis-texniki islari slagslondirmak;

DPT-in inkisaf1 ti¢lin biidcodenkanar investisiyalar colb etmak;

DPT-in ilkin faaliyyetini qurmaq ti¢lin zeruri hiiquqi baza yara tmaq.

DPT Komissiyas1 elmi ve elmi-metodiki fealiyyatlo masgul olmaq maqsaqdi ils
xtisusi elmi-metodiki komissiyalar yaradir. Bu komissiyalar DPT komissiyasinin
rohbarliyi altinda asagidaki funksiyalar1 yerina yetirir:

DPT kadrlarinin hazirlanmasi, yeniden hazirlanmas: ve ixtisaslarmin artirilmasi
maqsadi ile tadris plani ve programlarinin attestasiya qaydasini, tertib kriteriyalarim
miiayyan edir.

DPT kurs ve proqramlarinin hazirlanmasi, yayilmasi, semaraliliyine nazarstin
vahid metodiki teleblarinin tetbiqine nazaret edir;

DPT-in teotbiqi ilo slagedar yaranan psixoloji-pedaqoji
qaldirmaq ticiin tekhiflar verir.

¢otinliklori aradan

2.15. Fasilesiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirlig1 sisteminin
maliyyalasdirilmasi

Fasilosiz  pedaqoji  tohsil ~ve  muoallim  hazirhgr  sistemi  dovlet
biidcesinin “Tahsil” bolmasinde magqgsadli sekilde nazerde tutulmus vesaitlor veo
ganunvericiliys zidd olmayan diger manbaler hesabina maliyyalasdirilir.

2.16. Konsepsiyanin hayata kecirilmasi

Konsepsiyanin hoyata kegirilmasi bu maqsadle yaradilmis Fasilesiz Pedaqoji
Tohsil tizro Koordinasiya Surasi (FPTKS) torafinden tomin edilir. Bu Suraya
Azarbaycan Respublikasi Tehsil Nazirliyinin ve tehsili idarsetms orqganlarinin
niimayandalari, fasilosiz pedaqoji tohsil miiassisalorinin rohbar
iscilori, Tohsil Institutunun, tohsil sistemino aid olan dovlat veo ictimai toskilatlarin
niimayandalari va ayri-ayr tohsil miitoxassislori daxil edilir.

Konsepsiyanin hoyata kegirilmasi miiddsatinde FPTKS$-nin terkibi ve
Nizamnamasi Azarbaycan Respublikasinin Tehsil Nazirliyi torafindan tagkil edilir vo
tosdiq olunur.

Konsepsiyanin asagidaki marhalaler tizre hoyata kegirilmasi nazards tutulur:

I moarhale - Konsepsiyanin hayata kegirilmasi ii¢lin lazimi normativ-hiiquqi
bazanin yaradilmasi;

IT moarhals - fasilesiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirlig1 sisteminda struktur
doayisikliklarinin aparilmasi;

III moarhoale - fasilesiz pedaqoji tohsil vo miiallim hazirlig1 sisteminin biitiin
pillalarinds varislik prinsipinas asaslanan yeni kurrikulumlarin hazirlanmasi;

IV moarhals - fasilesiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirliginin yeni sisteminin pilot
miiassiselarinds tatbiqi ve qiymatlondirilmasi;

V morhale - fasilesiz pedaqoji tohsil vo miallim hazirliginin yeni sisteminin
kiitlavi totbiqi.



Konsepsiyanin hoyata kegirilmasi mexanizmi hor il asagidaki is¢i senadloerin
hazirlanmasini nazerds tutur:

Konsepsiyanin biitiin icragilarinin birgs faaliyysti ligiin koordinasiya plani;

icragilarin funksiyalar;, maliyye menbalori ve hacmi gosterilmoakls todbirlar
planindan irsli gelan, halli daha vacib islarin siyahisi.

Konsepsiyanin hoyata kegirilmasins nazarati Azarbaycan Respublikasinin Tohsil
Nazirliyi hoyata kegirir.

2.17. Fasilasiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirliginin respublikanin tahsil
sektorunun inkisafindaki rolu

Fasilesiz pedaqoji tahsil ve miiallim hazirliginin respublikanin tehsil sektorunun
inkisafindaki rolu asagidakilardan ibaratdir:

tohsil sektorunun biitiin sahalarinin seristsli ve yiiksak pesokarliga malik pedaqoji
kadrlarla temin olunmasi tigtin imkan yaranr;

misllimlaorin pesakarliq soviyyesinin inkisaf etdirilmasi {imumi tehsilin
keyfiyyotini ytiksaldir;

tohsilin idare edilmasi iizra yiiksak saristali kadr potensiali hazirlanir va tohsil
sektorunun biitiin sahalari somarali idars olunur;

tohsil sektorunun diger sahal srinds islahatl arin aparilmasi tiglin stimul ve zemin
yaranir;

tohsil sektorunun Boloniya Bayannamasinin talablarine uygunlasdirilmasi prosesi
stirotlondirilir;

tohsil sahasinda tatbiqgi tadqiqatlar genislondirilir vo tohsilin elmi, elmi-pedaqoji
va elmi-metodiki teminat1 giiclondirilir;

distant pedaqoji tohsilin tatbiqi respublikada distant tahsilin yaradilmasi ve
inkisaf1 liclin smaq ve tacriibe morhslssi rolunu oynayir. Bu marhslads yaradilmas:
nazardos tutulan informasiya-tohsil miihiti, pedaqoji tohsil portali, bazi normativ-
hiiqugi senadler, distant tahsil {iglin kadrlarin hazirlanmasi kurslar;, Keys
texnologiyasinin totbiqi tocriibasi, miixtalif elektron kurslarinin yaradilmasi, progqram
vo kurslarin attestasiyasi ve sair iglarin goriilmasi gelocokds respublikada distant
tohsilin stiratli inkisafina zomin yaradir;

DPT-in inkisaf1 naticasinde regionlarda ve markazi seherlarde pedaqoji kadrlar
miiasir metodikalarla tanis olur vo distant tohsil kurslarina calb edilirlor.

2.18. Fasilasiz pedaqoji tahsil ve miiallim hazirliginin respublikanin sosial-
iqtisadi inkisafindaki rolu

Fasilosiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirliginin respublikanin sosial-iqtisadi
inkisafindaki rolu asagidak: kimi xarakterizs olunur:

ilkin pedaqoji tohsilin ve miisllim hazirliginin telebata uygun diizgiin
planlagdirilmasi ve idars olunmas: maliyye vesaitinin semarali istifade edilmasins
imkan yaradir vo faydasiz maliyya sorfini azaldir;



miiallimlik senatinin niifuzu yiiksslir vo miiallimlik pesokar foaliyyat noviine
cevrilir;

miiallimlarin sosial statusu giiclonir ve maddi veziyysti yaxsilasir;

umumi tohsilin keyfiyyoatinin yiiksaldilmasi, dlkenin sosial-iqtisadi, o ctimladen
regionlarin ve amak bazarinin inkisafinin siiratlondirilmasi {iglin zemin yaradir;

miiallimlor inkisaf edon comiyyotde bazar iqtisadiyyatinin tez-tez dayisen
toleblarine va yeni sosial-iqtisadi seraite uygunlasmaq {igiin fasilesiz tehsil almaq
imkanina malik olurlar;

distant tehsilin ve distant pedaqoji tohsilin inkisafi yeni is yerlarinin
yaradilmasina sabab olur;

distant tohsilin ve distant pedaqoji tehsilin inkisafi vetendaslarin bir sira xarici
tohsil miiasssiselorinda ve xaricda yasayan azerbaycanhlarin milli tahsil proqramlar:
tizra tohsil almasina imkan yaradir.

III Hissa
Fasilasiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirliginin strategiyasi

Bu hissads fasilesiz pedaqoji tahsil ve miiallim hazirlig1 sisteminds islahatlarin

aparilmasi {liglin prioritet sahalor tizro hoayata kegirilmasi nazarda tutulan strateji
yanasma ve tedbirlar miisyyen edilmisdir.

3.1. Strateji yanasma

Fasilasiz pedaqoji tohsil veo miiallim hazirlig1 Konsepsiyasinin hayata kegirilmasi
vo prioritet sahalar tizro goriilacak islorin miiayyen edilmasi iigilin strateji yanasma
olaraq asigidaki prinsiplar asas kimi qobul edilmisdir:

miiallim hazirligina fasilesiz bir proses kimi baxilmasi;

kifayat qoder wuzun miiddsti ohato eden morhalali Tadbirlor Planinin
hazirlanmasi;

islahatlarin biitiin sistem miqyasinda aparilmasi;

baxilan sahads islahatlar aparmaq fticiin yerli tegobbiislorin gebul edilarak
beynolxalq tacriibaye uygunlasdirilmasi;

biitiin prioritet sahalor tizro idarsetms imkanlarinin yaradilmasi;

morkoazlosma vo aks- markazlosma proseslari arasinda balans yaradilmasi.

3.2. Prioritet sahoalar iizra hayata kecirilmasi nazards tutulan strateji tadbirlar
3.2.1. Miisllim hazirlig: kurrikulumunun keyfiyyati

1. Kurrikulumun qurulusu {izra:

miisllim haziriliginin tiimumi is yiikii (ders saatlar1) beynelxalq standartlarla
miiqayisoda ¢ox yiiksakdir ve azaldilmalidir;

miallim hazirli§1 miisssiselerindas tohsil alan tslebelerin dars saatlar1 nsezarden
kecirilmali vo praktiki miisllim hazirligini tomin edan fonlara kifayst qoder vaxt
ayrilmalidir; ders saatlarinin toxminen 40 faizi praktiki miisllim hazirligini temin eden



fonlars, 45 faizi ixtisas fonlarine ve 15 faizi imumi madani saviyyaoni yiiksalden fonlore
ayrilmalidir;

misllim hazirligi programlarinin qurulusuna ve is yiikiine dair Boloniya
Bayannamasinin asas normativ malumatlari nazarden kegirilmoali vo proqramlar bu
Boyannamonin talablarins uygunlasdirilmalidir;

ekvivalentliyin temin edilmasi maqgsadi ilo biitin miellim hazirhig:
miiessisalorinin  proqramlarmnin qurulusu ve mezmunu yeniden nazarden
kecirilmalidir;

proqramlarin yeni strukturunun hazirlanmasi ve Boloniya Bayannamasinin
toloblorine uygun olaraq, kredit sistemi hagqinda malumatlarin verilmasi maqsadi ila
miivafiq miiallim hazirlig1 miiassisalarinin kadrlari {i¢iin treninglar kegirilmalidir.

2. Kurrikulumun meazmunu tizra:

imumiyyetls, fenlarin, o climladen pedaqoji foenlarin mezmunu cox vaxt
miiallimin moaktabdaki fealiyyeti {iciin faydali olmadigindan, yeniden nezerden
kecirilmali vo diizalislor edilmalidir;

ilkin mitsallim hazirhigl, diplomdan sonraki ve olave pedaqoji tohsil
programlarinda tehsilin idars edilmasi vo rahbarlik (liderlik) {izra biliklorin tomin
edilmasi ticiin mazmunda miivafiq dayisikliklar aparilmalidir;

kurrikulum miisllim standartlarinin taleblerine uygun olaraq hazirlanmals,
misllimin keyfiyystini ve pesokarliq soviyyesini miiosyyan eden monitoring
indikatorlar1 bu standartlara uygunlasdirilmalidir;

fonlarin inteqrativ formada tadrisins diqqgat artirilmalidir;

bu, hem ds miisllim hazirliginda hal-hazirda tadris olunan ¢oxlu sayda fenlerin
sayinin azaldilmasi {igiin bir vasita ola biler;

ilkin miellim hazirhi$i ve ixtisasartirma kurrikulumlari arasinda bagliliq
yaradilmalidir;

ixtisasartirma tohsili tizre ilkin miiellim hazirhginda slde edilmis bilik ve
bacariglara alave olunanlar aydin miiayyen edilmalidir;

proqramlar ictimaiyyat torefinden sldas e dils bilon, mentiqi ve soffaf olmalidir;

miiallim hazirliginin biitiin saviyyalarinds va pillalarinds talim tisullar1 yeniden
noazardoan kegirilmoali, talim vo todris praktikasina IKT do daxil olmagqla, yeni tolim
usullar1 vo texnologiyalar1 daxil edilmalidir;

az komplektli ucqar kand maktablarinin telebatinin 6denilmasi magsadi ile ibtidai
sinif miollimlorinin hazirliq kurrikulumuna goxsinifli todris elementlori ds daxil
edilmoslidir;

orta vo asas tohsil moakteblari liglin misllim hazirligi kurrikulumlarinda qosa
fonlar tizro miiallim hazirlig: imkanlar: genislondirilmalidir;

bu, ham ilkin miollim hazirhginda, hem ds ixtisasartirma tehsilinde neazeres
alinmalidir;

pedaqoji orta ixtisas va ali tohsil miiessisalorinin uygun ixtisaslar tizro tadris
proqramlar: arasindaki forqlar ve eyniliklar aydin ifade olunmalidir;

bu, daracenin yiiksaldilmasi tizre kurrikulumlarin hazirlanmasini asanlasdirar;

yeni kurrikulumda pedaqoji tocriibenin artirilmasi, onun strukturunun ve
aparilma mexanizminin miiayyen edilmasi ve hazirlanmasi nazerds tutulmalidir.



3.2.2. Misllimlarin hazirlanmasi vo tahsil sisteminin miisllimlarle tomin
edilmasi

1. Miiallimlara olan taleb va taklifin qabaqcadan dyranilmesi ve idars olunmasi
tctin movcud planlasdirma imkanlarimin nazarden kegirilmasi ve giliclondirilmasi tizra:

miiallimlore olan teleb va toklifin idara edilmosi {iglin ciddi tehlillarin
aparilmasini, doqiq ve tafsilatli moelumatlarin toplanilmasini tomin eden sistem
hazirlanmalidir;

bu sistem hamginin, fasilesiz olaraq miixtalif moenbalorden miixtelif nov
molumatlarin toplanilmasini temin etmalidir;

Azarbaycan Respublikast Tohsil Nazirliyinin Tahsil Markazlasdirilmis Informasiya
Sisteminin (TMIS) ilkin miiallim hazirlig1 pillasinde alave vesait sarfinin azaldilmasi
moaqsadi ile diizglin moalumatlar toplamaq imkanlar1 nszerden kegirilmali ve
glclondirilmalidir;sl

kurrikulumun tadqiq edilmasi iisullarina va siyasatin hazirlanmas: ti¢iin miivafiq
tohlillorin aparilmasina dair Azarbaycan Respublikas: Tahsil Nazirliyinin ve slagadar
miiassiselorin miivafiq kadrlarina treningler kegirilmslidir.

2. Tohsil sistemino somoralilik gotirmok {i¢lin bacarigli miisllimlorin ise coalb
edilmasinin ve digarlarinin sistemi terk etmasinin idars edilmasi tizre:

secim sistemin tolobatlar1 asasinda aparilmalidir; ise gotiirme asasen ucqar kond
yerlari ve miiayyan fonlor {izro miiallim ¢atismazlig1 olan hallara samil edilmalidir;

ilkin miisllim hazirligina timumi gebul azaldilmalidir;

pedaqoji ixtisaslara talobalorin segilmosi vo qobul edilmasi ii¢iin meyarlar
hazirlanmalidir;

pedaqoji tohsil miiassisalorindes va orta imumtehsil maktablorinds pesoyoniimii
tizra moslohoatci statlar tosis edilmalidir;

pesayoniimii lizra maoslahoatgilorin ilkin ve yenidon hazirlanmas: {iglin yeni
ixtisaslar agilmalidir;

ixtisasartirma vo yenidenhazirlanma tahsilinden istifade etmakls, miiallimlarin
tolob olunan bacariqlar: artirilmali ve vakant yerlar doldurulmalidir;

sistemda calisan natamam ali tahsilli pedaqoji kadrlar miiayyen miiddat tizra
dastoklonmali ve onlarin tohsillerini davam etdirmasi tiglin sorait yaradilmalidir.

3. Miusllimlik pesosini tam statli iso ¢evirmakla vo miisllimin vozife borclarini
daqiq miiayyen etmokls miiallimlorin niifuzunun va statusunun giiclondirilmasi tizra:

comiyyeatde miisllimlorin niifuzunu qaldirmagla, yiiksok saviyy ali miiallimlorin
tohsil sisteminoa calb olunmasina vo saxlanilmasina nail olunmalidir;

tam statli miiallimlorin haftolik is yiikii yalniz sagirdlerlse tomas vaxtlarini deyil,
miiallimin biitiin fealiyyat sahasini (derse hazirliq, sinif tadqiqati, giymatlondirma va
s.) oks etdirmolidir;

ucqar kand yerlarindoe galisan miisllimlorin haveslondirilmasi tizro movcud sistem
daha da genislondirilmalidir;
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bu Konsepsiyanin reallasdirilmas: prosesinde movcud stat vahidlorinin say1
artirilmir, oslave kadrlara olan telobat tshsil miisssisalori sobokasinin
optimallagdirilmas: naticasindas ixtisar olunacaq stat vahidlari hesabina tomin olunur.

4. Miisllimlarin pego birliklarinin ve miisllim assosiasiyalarmin dasteklonmasi va
prosesa calb edilmasi tizra:

miiallimlorin pesa birliklorinin ve miiallim assosiasiyalarinin yaradilmasina
komok edilmalidir;

bu magsedle dayaq mentagalerinin isi giliclondirilmali ve miiallimlerin pesa
birliklarinin yaradilmasinda va faaliyyat gostermesinds onlarin rolu artirilmalidir;

fasilosiz miiallim hazirlig1 tizro Konsepsiya vo Strategiya sonadinde nazarde
tutulan tedbirlerin hayata kegirilmasinde miisllimlarin pege birliklarinin ve miiallim
assosiasiyalarinin foal istirakinin temin edilmasi {i¢iin sorait yaradilmali ve onlara
miiayyen salahiyyotlor verilmalidir.

3.2.3. Fasilasiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirlig1 miisassisalarinin tagkilati
strukturu va funksiyalar

1. M6vcud miisllim hazirligi miisssisalarinin rolunun ve funksiyalarinin nazarden
kecirilmasi tizra:

respublikada yiiksak keyfiyyotli miisllim hazirligin1 temin eden milli sistemin
hazirlanmali vo bu sistemin asas maqgsadi keyfiyyatda samarslilik ve ekvivalentlik alda
etmakls yanasi, hom do miixtalif tohsil miiassisalarinin miiallim hazirlig1 proqramlar:
toklif etmasi ticiin meyarlar hazilamaqdan ve proqramlar1 giymatlondirmakdan ibarat
olmalidir;

klassik universitetlorde miisallim hazirlig1 tizre ixtisas fonlarinin ve praktiki
miidllim hazirligini tamin edan fonlarin ardicil todrisini nazards tutan “2+2” (vo ya
“3+1”) proqgramlar1 asasinda hayata kecirilmslidir; proqramin strukturu farqli olsa da,
moazmun taqriban eyni olmalidir;

alternativ variant kimi klassik universitetlarde pedaqoji fakiiltalar yaradilmalidir;

sinifdaxili tadqiqatin aparilmasi, maktob kurrikulumuna yenilikg¢i togabbiislorin
slave edilmesi vo misllimlarin, direktorlarin, pese birliklorinin idarsetms
bacariglarinin tekmillasdirilmasine komok etmoak magqsadi ilo tohsil miiassisalorinin
selahiyyatlari genislondirilmalidir.

2. Miollim hazirligi miiessiselorinin toklif etdikleri proqramlarin keyfiyyatini
tomin edon mexanizmlar {izre:

keyftiyyoti yiiksaltmak {iglin miixtalif tahsil miiassisalerinin foaliyyaetlari arasinda
miiqayisali tohlillor aparilmalidir;

orta ixtisas miiassiselorinin moazunlarimin miivafiq ixtisaslar tizre ardicil olaraq
bakalavr, magistr ve diplomdan sonraki tohsil deracslarins yiikselmasine imkan veran
soffaf mexanizmin hazirlanmasi maqsadi ile universitetlar vo orta ixtisas miiassisalori
arasinda amoakdasliq togkil edilmalidir.

3. Miiallim hazirlig: institutlarinin is¢i heyatinin is soraitinin nezerden kegirilmasi
tizra:



moktob miiallimleri ilo yanasi, miellim hazirligi miiessiselorinin pedaqoji
heyatinin de tam statli is tizra vezifs borclari (is profillari) deqiq miisyyen edilmalidir;

miiassiso lor {iiclin naticalora asaslanan stimulasdirma sxemlari nazarden
kecirilmali vo totbiq edilmalidir; bu sxem miiassiselararasi roqabati daha da giiclondirs
bilar;

ilkin mitollim hazirhig ve ixtisasartirma tohsili {iglin yeni sahoalarin
miiayyenlagdirilmesi magsadi ile tedqiqatlar aparilmalidir;

miiallim hazirhigi miisssiselorinin kadrlarimmin yeni kurrikulum, monitoring,
idaracilik ve samp haqqinda bilik ve bacariqlarinin artirilmasi maqsadi ile samarali
treninglor kecilmalidir.

3.2.4. Fasilaz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirliginda monitorinq va keyfiyyatin
tominat:

1. Keyfiyyatin monitoringi tizra

Keyfiyyatin monitoringi asagidaki 3 saviyyeds aparilmalidir:

a) tohsil miiassisalarinin monitoringji;

b) miiallim hazirli§i proqramlarimin (ilkin miiellim hazirhigi, ixtisasartirma ve
tokmillagdirma) monitoringi;

c) sistemdoki miiallimlorin, telimatcilarin ve professor-miisllim heyatinin
monitoringi.

Tohsil miiassisalarinin monitoringi asagidaki maqsadlarle aparilmalidir:

tiziki ve texniki resurslarin, o ciimladen kadr potensialinin avvalcedan qebul
edilmis milli normalara (standartlara) uygunlugunun miisyyen edilmasi;

miiqayisali tahlillor yolu ile miiessisalorarast qarsiliqhh elagelerin miisyyen
edilmasi.

Misllim  hazirli§i  proqramlarinin  monitoringi  asagidaki  moagsadlarle
aparilmalidir:

proqramin strukturunun, praktiki miisllim hazirligin1 temin eden fenlars, ixtisas
fonlarine vo timumi fonlars ayrilan vaxtin miisayyon edilmasi;

kurrikulumun mezmununu — timumiyyatls, fenleri ve bazi fanlarin mazmununu
noazardan kegirmokls onlarin miisllim hazirligina ve maktabds todris edilon fanlars na
daracade aid oldugunun miiayysn edilmasi;

ilkin hazirliq ve ixtisasartirma arasindaki ardicilli§in ve ixtisasartirma
modullarina olan ehtiyaclarin miisyyon edilmosi;

pedaqoiji ixtisaslara gebul iizro meyarlarin miisyyon edilmasi vo yiiksoaldilmasi.

Sistemdoki misallimlorin, talimatgilarin ve professor-miisllim heyatinin
monitoringi asagidaki maqgsadlarle aparilmalidir:

miiallimlarin, professor-miisllim heyotinin vo talimatgilarin fonn ve yeni tadris
metodlar: tizre biliklerinin, pedaqoji pesokarliqlarinin, sinif tedqiqatlarinin nazerden
kecirilmasi vo ¢atismazliglarin treninqglor yolu ilo aradan qaldirilmasy;

yaxst faaliyyotin slave tosdiqi kimi, sagirdlerin (telebalerin) faaliyyatlorinin ve
bacariglarinin yekun dayoerlandirilmasi;



ixtisasartirma, pese birliklari, comiyyatle tinsiyyet vo sanp yollarla 6ziintiinkisaf
imkanlarinin nazerdan kegirilmasi vo bunun ticiin yiiksek standartlarin tesis edilmasi;

elmi tedqgiqatlarin aparilmasi, neticalorin genis ictimaiyyate c¢atdirilmasi ve
monitoring prosesina daxil edilmasi.

2. Milli standartlarin ve indikatorlarin hazirlanmasi tizre

Milli standartlar ve indikatorlar asagidaki sahoeler tizre hazirlanmalidir:
miiassisalor ticiin yerli konteksts uygun goalon minimum standartlar ve indikatorlar:
sinif otaqlari, kitabxana, telebalerin darse davamiyyati, tohsil haqqi, mazunlarin isla
tomin olunmalari, talabs ve professorlarin elmi magqalslari, bu maqalalarin tasir faktoru
\CE®

moktebaqgadar, ibtidai, asas ve orta moekteb miisllimlorinin ilkin hazirhg:
kurrikulumlari tizre minimum standartlar ve indikatorlar; miixtslif seviyyaeler ve fanlar
tizro imumi bacariq ve vardislerin inkisaf etdirilmasi ti¢lin standartlar ve indikatorlar;

mokteblorde ve pedaqoji toehsil miisssiselorinds ¢alisan mdiiallimlerin,
tolimatcilarin ve professor-miiallim heyotinin 6ziiniigiymeatlondirmasinin, yenilikgi
togobbiislarinin, ictimai fealiyystlords istirakinin ve sagird (tslsbe) nailiyyatlorinin
fasilasiz monitoringi ti¢iin standartlar;

diinya praktikasinda olan minimum standartlar ve indikatorlar (miiqayisali tohlil
tiglin);

oziinde minimum taleblori oks etdiron miiallim pegosi {liglin standartlarin
hazirlanmasi.

3. Miisllimlarin attestasiyasi vo sertifikatlasdirilmas: ticiin - yeni mexanizmin
yaradilmas: tizre:2l

miisllimlorin movcud attestasiya sistemi nozarden kecirilmali ve onun
islomamasinin sebablari miisyyen edilmalidir;

“ixtisasartirma-attestasiya-stimul” prinsipinin hoyata kecirilmasino imkan
yaradan yeni attestasiya mexanizmi yaradilmalidir;

miiallimlorin attestasiyas: vo sertifikatlasdirilmasi ticiin yeni sistem vo mexanizm
hazirlanmalidir;

monitoring va keyfiyyatin tominati sahasindas islahatlarin hayata kegirilmasi ti¢iin
lazimi normativ-hiiquqi baza yaradilmalidur.

3.2.5. Miiallimlarin hazirlanmasinin ve tokmillasdirilmasinin hayata
kecirilmasi modellari

1. Movcud distant tohsil imkanlarinin, potensial dyrenanlarle slage sisteminin
keyfiyyatinin tohlili tizro

Bu magsadls asigidakilar nazarden kegirilmali vo tokliflor hazirlanmalidir:

IKT programlarmin hayata kegirilmasi {igiin imkanlar — infrastruktur, avadanliq
va elektron resurslar, kapital ve ehtiyac duyulan lovazimatlar tiglin ayrilmig vesait;

proqramlarin yerlords hoyata kegirilmosi {iglin imkanlar — dayaq morkazlori,
resurs morkozlori, AMi-nin filiallari vo s.;
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miallimlorin pesokar bacariglarinin tekmillagdirilmasinde modullasdirilmis
ixtisasartirma proqramlarindan istifade edilmasi vo ilkin miisllim hazirliginda kredit
sisteminin tatbiqi.

2. Distant tahsil proqramlarinin hazirlanmasi tizra:

kurrikulumun meazmunu oayani tahsil proqramlar: ilo uygunlasdirilmalidir; bu
halda kurrikulum ayani tohsil proqramlarindaki fonlarin ekvivalentini yerino yetiron
modullar sistemi kimi do hazirlana bilar;

distant pedaqoji tohsilin hazirlanmasinda ve hayata kegirilmasindo telimatgilar
ham tacriibeke¢ma yolu ils, ham ds interaktiv faaliyyatlori nazariyya ils alagalondirmak
tizro bilik vo bacariqlarini artirmaq tiglin movcud imkanlardan istifade etmsalidirlar;

[KT-yo asaslanan talim {izra bilik va bacariglarin slds edilmasi {igiin professor-
miiallim heyatins treningloer kegirilmalidir;

distant tohsil alan telebalore komak magsadi ile yiiksak keyfiyyatli oyani
materiallar, kitablar, proqramlar va sair hazirlanmalidar.

1. Pedaqoji tohsil miiassisalarinin kompiiterlasdirilmasi tizra:

pedaqoji tohsil miiassisalori vo moakteblorde olan IKT avadanliglarinin siyahist
hazirlanmali vo minimum saviyys {i¢lin lazim olan slave avadanliglarin smeta dayari
miiayyon edilmsalidir;

pedaqoji  tohsil  miiassiselorinin  vo  moaktablorin  moarhalelor  iizre
kompiiterlagdirilmasi ticiin uzunmiiddatli proqram hazirlanmalidir;

pedaqoiji tohsil miiassisalorinda kompiiter tohsilinin tatbiqi {i¢lin miivafiq planlar
hazirlanmalidir;

fasilasiz pedaqoji tahsilin biitiin pillalerinda distant tehsilden istifade edilmasi
tclin lazimi normativ-hiiquqi senadler hazirlanmalidir.

3.2.6. Fasilasiz pedaqoji tohsil va miiallim hazirlig1 sisteminin idars olunmasi
va menecer hazirlig:

Bu sahos tizra asagidak: tedbirlarin heyata kegirilmasi nazards tutulur:

miiallim hazirligi proq ramlarina tehsilin idars olunmasi tizra fonlorin daxil
edilmosi;

bakalavr vo magistr tohsili pillasinds tohsil menecerlarinin hazirlanmasi tizra yeni
ixtisaslarin agilmasi;

tohsil sisteminin idars olunmasi {izro qisamiiddatli tehsil proqramlarinin
hazirlanmasi vo hayata kegirilmasi;

yenidenhazirlanma tahsili pillosinde miixtsalif kateqoriyali tohsil menecerlorinin
hazirlanmasi tizrs tadris proqramlarinin hazirlanmasi ve prosess totbiqi;

ixtisasartirma tohsili pillesinde miixtslif kateqoriyali rohbar pedaqoji isgilerin
ixtisaslarmin artirilmasi {igtin tadris proqramlarinin hazirlanmasi ve proseso totbiqi;

tohsilin idara olunmasi tizre elmi-pedaqoji kadr hazirliginin hayata kegirilmosi;

Totbiqi Todqgiqat Markeazindo tehsilin idare olunmasi problemlari tizro tatbiqi
todgigatlarin aparilmasimin tamin edilmasi;

pedaqoiji tohsilin idars olunmasinda miiasir yanasmalari aks etdiran standartlarin
hazirlanmasi;



yeni pedaqoji yanasmalar, fasilesiz pedaqoji tohsil sisteminin ve onun idars
olunmasinin problemlari tizro konfranslarin, seminarlarin, miizakirslarin kegirilmasi.

IV Hissa
Gozlanilan nailiyyatlar

Konsepsiya vo Strategiya senadinin ve bu senad esasinda hazirlanmis Todbirler
Planinin hoayata kegirilmasi neticesinde asagidaki nailiyyotlorin olde edilmasi
gozlanilir:

pedaqoji kadr hazirlig1 aparilan orta-ixtisas vo ali tohsil miiassisalorinde struktur
tohsil programlarmin hazirlanmas: ve hayata

islahatlarinin, variativ pedaqoji
kecirilmosi;

miiallim hazirliginin alternativ modellsrinin prosess totbiqi;

fasilasiz pedaqoji tohsil sisteminda taleb va toklifin diizgiin prognozlasdirilmasi
vo planlasdirilmasi;

pedaqoji tehsilin keyfiyyatinin yiiksaldilmasi;

pedaqoiji tohsil miiassisalorinin mazunlarinin pesa mobilliyinin artirilmasi;

pedaqoji tehsilin mazmununun tekmillsgdirilmaesi, onun biitiin saviyyalarinds va
morhalalerindas varisliyin tomin edilmasi;

pedaqoji tehsilde pesayoniimii mexanizminin yaradilmas: vs fasilesiz miisllim
hazirlig1 sisteminin pedaqoji ise hovesi ve pese qabiliyyatlori olan kadrlarla tamin
edilmosi;

qosa ixtisasli va inteqrativ fonlari tadris eda bilon miiallimlerin sayinin artmasi;

tohsilin miiasirlasdirilmasi, variativlesdirilmosi vo fordilosdirilmosi saraitinds,
xtisusi qabiliyyati olan, aqli ve fiziki ceheatden =zosif inkisaf etmis sagirdlarls,
azkomplektli kond moktoablorinda ve sagirdlorin say1 az olan moktoblorde miixtalif
yash sinif kollektivi ils islays bilon pedaqoji kadrlarin hazirlanmasi;

miiallim- sagird nisbatinin inkisaf etmis 6lkalardaki seviyyaya catdirilmasi;

fasilosiz pedaqoji  tohsil sisteminde keyfiyystin idare olunmasi ve
giymatlandirilmasi ii¢iin yeni mexanizmlarin totbiqi;

miiasir telim va informasiya texnologiyalarinin hayata kegirilmasi, 6yrananlardes
vo Oyradenlarde Oziiniitohsil, 6ziiniitagkil ve Oziinenazarat madaniyyetinin inkisaf
etdirilmosi;

fasilasiz pedaqoji tohsil sistemine ayrilan vasaitin tayinat tizro somorali sorfi;

miiallim sanatinin niifuzunun barpa edilmasi ve mohkamlandirilmasi;

fasilosiz pedaqoiji tohsil sistemindoe ¢alisanlara ve talim alanlara dovlet torafindan
sosial qayginin giiclondirilmasi;

fasilosiz pedaqoji tohsilin distant formada hoyata kegirilmasi mexanizminin
yaranmasi vo inkisaf etdirilmosi;

xaricde yasayan azoarbaycanlilarin milli tohsil proqramlari tizra distant yolla tehsil
almaq imkanlarinin genislondirilmosi;

har bir vatondasin inkisaf etmis 6lkalarin tahsil proqramlar: tizre distant tahsil
almaq imkanlarinin genislondirilmasi.



ISTIFADO OLUNMUS MONBO SONODLORININ SiYAHISI

1. 10 fevral 2017-ci il tarixli 47 ndmrali Azarbaycan Respublikas: Nazirlar Kabinetinin Qorar1 (“Xalq”
qazeti, 12 fevral 2017-ci il, Ne 32, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2017-ci il,
Ne 2, madds 300)

2. 8noyabr 2018-ci il tarixli 478 némrali Azarbaycan Respublikasi Nazirler Kabinetinin Qoarar1 (“Xalq”
qazeti, 13 noyabr 2018-ci il, Ne 255, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci
il, Ne 11, maddo 2428)

3. 30 dekabr2019-cu il tarixli 519 ndmrsli Azarbaycan Respublikasi  Nazirlor = Kabinetinin
Qorar1 (“Xalq” qazeti, 31 dekabr 2019-cu il, Ne 293, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2019-cu il, Ne 12, madds 2099)

4. 27 fevral 2020-ci il tarixli 69 ndmrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qoarar1 (“Xalq”

gazeti, 1 mart 2020-ci il, Ne 47, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il,
Ne 2, madda 216)

QORARA EDILMIS DOYISIKLIK VO OLAVOLORIN SiYAHISI

W Kurrikulum anlayis1 beynalxalq tacriibada qobul edilmis va tahsilin inkisafi tiglin vacib olan bir
anlayisdir. Bu anlayisdan genis ve dar manada istifads olunur.

Genis moenada kurrikulum dd&vlatin tohsil sahasinde siyasati ve magqsadlori, milli tehsil
standartlari, tahsil proqramlari, todris va talim prosesinda bas veran biitiin fealiyyatlori (monitoring va
giymatlondirms proseslorini daxil etmoaklo) vo istifade olunan resurslari oks etdiran konseptual
sonaddir.

Dar moanada kurrikulum tedris-talim prosesini aks etdiron ve tonzimlayen senadler toplusudur.
Bu nov kurrikulum genis kurrikulum konsepsiyasinda gosterilmis prinsiplara asaslanir. Onun
ekvivalenti tadris proqrami hesab edilir. Lakin Azarbaycanda m&vcud olan tadris programi anlayisindan
forqli olaraq, kurrikulumda telim prosesinin biitiin #sas komponentlari (maqsed, mazmun, metod,
oyradici miihit ve giymatlondirma) oks olunur.

W30 dekabr 2019-cu il tarixli 519 ndmrali Azerbaycan Respublikast Nazirlor Kabinetinin
Qorar1 (“Xalq” qazeti, 31 dekabr 2019-cu il, Ne 293, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2019-cu il, Ne 12, madda 2099) ils “Azarbaycan Respublikasinda fasilesiz pedaqoji tahsil ve
miisllim hazirliginin Konsepsiya ve Strategiyasi”nin “Qeyd” hissesinin ikinci abzasinda “ tadris plan va”

sozlori “tahsil” sozii il avez edilmisdir.

2110 fevral 2017-ci il tarixli 47 némroali Azarbaycan Respublikast Nazirlor Kabinetinin
Qorari (“Xalq” qozeti, 12 fevral 2017-ci il, Ne 32, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2017-ci il, Ne 2, madda 300) ile Azarbaycan Respublikasinda fasilesiz pedaqoji tehsil ve
miiallim hazirliginin Konsepsiya ve Strategiyasi’min 1.1-ci bandinin on {i¢iincii abzasinda, 2.14.1-ci

yarimbandinin on doqquzuncu abzasinda (birinci halda) ve 2.16-c1 bandinin ikinci abzasinda “Tahsil
Problemlari” s6zlori “Tahsil” sozii ilo ovoz edilmisdir.
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8127 fevral 2020-ci il tarixli 69 némrali Azarbaycan Respublikast Nazirlor Kabinetinin
Qorar1 (“Xalq” qazeti, 1 mart 2020-ci il, Ne 47, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2020-ci il, Ne 2, madds 216) ils “Azarbaycan Respublikasinda fasilesiz pedaqoji tehsil ve miisllim
hazirliginin Konsepsiya va Strategiyasi”’nin 2.4-cii bandinin otuz yeddinci abzasinda “akkreditasiyas1”
sOzli “attestasiyas1” sozii ilo avez edilmisdir.

48 noyabr2018-ci il tarixli 478 némrali Azarbaycan Respublikast Nazirlor Kabinetinin
Qorar1 (“Xalq” qozeti, 13 noyabr 2018-ci il, Ne 255, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2018-ci il, Ne 11, madds 2428) ilo “Azarbaycan Respublikasinda fasilesiz pedaqoji tohsil ve
miisllim hazirhigimin Konsepsiya vo Strategiyasi”nin 2.10.4.1-ci yarimbandinin doqquzuncu abzasinin

birinci ctimlasinda “baza tahsili” ve “baza tahsil” sozlori “tohsil” sozii ilo avez edilmisdir.

Bl8 noyabr 2018-ci il tarixli 478 ndmrali Azarbaycan Respublikast Nazirlor Kabinetinin
Qorar1 (“Xalq” qoazeti, 13 noyabr 2018-ci il, Ne 255, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2018-ci il, Ne 11, madda 2428) ilo “Azerbaycan Respublikasinda fasilasiz pedaqoji tohsil ve
miiallim hazirhigimin Konsepsiya ve Strategiyasi”nin 2.10.4.1-ci yarimbendinin iyirmi sekkizinci

abzasinin birinci ciimlasinden har iki halda “baza” s6zii ¢ixarilmisdir.

61 27 fevral 2020-ci il tarixli 69 némrali Azarbaycan Respublikast Nazirlor Kabinetinin
Qorar1 (“Xalq” gazeti, 1 mart 2020-ci il, Ne 47, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2020-ci il, Ne 2, madds 216) ils “Azarbaycan Respublikasinda fasilesiz pedaqoji tohsil ve miiallim

hazirlhigimin  Konsepsiya ve Strategiyasi’nin 2.13.2-ci yarimbendin otuz birinci abzasinda
“akkreditasiyasin1” sozii “attestasiyasini va sertifikatlasdirilmasini” sézlori ilo avoz edilmisdir.

18 noyabr 2018-ci il tarixli 478 ndmrali Azarbaycan Respublikast Nazirlor Kabinetinin
Qorar1 (“Xalq” qazeti, 13 noyabr 2018-ci il, Ne 255, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2018-ci il, Ne 11, madds 2428) ilo “Azarbaycan Respublikasinda fasilesiz pedaqoji tohsil ve

miiallim hazirligmin Konsepsiya ve Strategiyasi”nin 2.14.3-cii yarimbandin ikinci hissasinin dordiincii
abzasina “kadrlarinin” soziinden sonra “(ddvlat iimumi tahsil miiassisalarinds tohsilveranlar istisna
olmagqla)” sozleri alave edilmisdir.

27 fevral 2020-ci il tarixli 69 ndmrali Azarbaycan Respublikas1 Nazirlor Kabinetinin
Qorar1 (“Xalq” gazeti, 1 mart 2020-ci il, Ne 47, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2020-ci il, Ne 2, madda 216) ilo “Azarbaycan Respublikasinda fasilesiz pedaqoji tehsil ve miiallim
hazirliginin Konsepsiya va Strategiyasi”nin 2.14.3-cii yarimbandin besinci abzasina “miiassisalarinda”
soziinden sonra “(iimumi tahsil {izro tohsilveranlora miinasibatds diger dovlat tohsil
miiassisalarinda)” sozlari alave edilmisdir.

8127 fevral 2020-ci il tarixli 69 ndmroli Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin
Qorar1 (“Xalq” gazeti, 1 mart 2020-ci il, Ne 47, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2020-ci il, Ne 2, madds 216) ils “Azarbaycan Respublikasinda fasilesiz pedaqoji tohsil ve miiallim
hazirigimin Konsepsiya vo Strategiyasi’min 3.2.2-ci yarimbandinin iigiincii abzasina “Tahsilin Idare
Olunmasinin Mblumat Sisteminin (TIMS)” sozlori “Tohsil Markazlasdirilmis informasiya
Sisteminin (TMIS)” sozlori ilo avez edilmisdir.

127 fevral 2020-ci il tarixli 69 némrali Azarbaycan Respublikast Nazirlor Kabinetinin
Qorar1 (“Xalq” gazeti, 1 mart 2020-ci il, Ne 47, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2020-ci il, Ne 2, madds 216) il “Azarbaycan Respublikasinda fasilasiz pedaqoji tohsil ve miiallim
hazirhiginin Konsepsiya vo Strategiyasi’nin 3.2.4-cli yarimbendinin iyirmi besinci abzasinda
“akkreditasiyas1” sozii “sertifikatlasdirilmasi” sozii ile ve iyirmi sekkizinci abzasinda
“akkreditasiyas1” sozii “attestasiyas1” sozii ilo avoz edilmisdir.
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