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Mingəçevir Dövlət Universiteti  

                  Beynəlmiləşmə siyasəti 

      Müasir dövrdə universitetin uğuru, onun qlobal şəbəkələrə inteqrasiya olunma 

dərəcəsindən, müəllim və tələbələrinin transmilli təcrübələrindən və akademik 

məhsuldarlığın beynəlxalq təsirindən asılıdır.  Beynəlmiləlləşmə təhsil və tədqiqatın  

keyfiyyətini artırmaq, tələbələrimizə dünya məkanında rəqabət qabiliyyəti 

qazandırmaq və universitetimizi qlobal təhsil xəritəsində möhkəm şəkildə yerləşdirmək 

üçün əsas vasitələrdən biridir. Bu sənəd MDU-nun beynəlmiləlləşmə yolunda atacağı 

addımları, hədəflərini və strateji prioritetlərini əks etdirir. 

     Beynəlxalq Əməkdaşlıq Ofisi adı çəkilən istiqamətlərdə aparıcı rol oynayır və bu 

istiqamətdə bütün fakültələr və şöbələr ilə yaxından əməkdaşlıq edir. BƏO Erasmus+ 

və digər proqramların məlumat sessiyalarını, layihələrin idarə olunması və icrası 

istiqamətində müxtəlif təlim və seminarlar, həmçinin konfranslar təşkil və iştirak edir. 

     Azərbaycanın təhsil ənənələrinə malik universitetlərindən biri olan Mingəçevir 

Dövlət Universitetində bu sahədə bir sıra işlər həyata keçirilmişdir. Beynəlmiləlləşmə 

fəaliyyətinin hədəf və məqsədləri universitetin beynəlmiləlləşmə siyasətində və 

fəaliyyət planında əks olunub. Universitet beynəlmiləlləşməyə dair yol xəritəsinin 

planlaşdırılmasında sadalananları prioritet hesab edir. 

     Mingəçevir Dövlət Universitetinin Beynəlmiləlləşmə sənədi aşağıdakı strateji 

hədəfləri özündə əks etdirir: 

Potensialın inkişafını və akademik mübadiləni dəstəkləyən beynəlxalq mübadilə 

proqramlarında iştirakı təmin etmək: 

 

• Uyğun fəaliyyət istiqamətlərinə malik nüfuzlu xarici universitetlərlə ikitərəfli 

əməkdaşlıq əlqələrinin qurulmasına nail olmaq. 

• Koordinator və tərəfdaş qismində beynəlxalq proqram və layihələrdə iştirak 

etmək və bu istiqamətdə fəaliyyətləri genişləndirmək. 

• Beynəlxalq mübadilənin təmin olunması məqsədilə təhsil alanların və 

əməkdaşların xarici dil biliklərini inkişaf etdirmək üçün müvafiq imkanlar 

yaratmaq. 

• Beynəlxalq əməkdaşlıq ofisinin strukturunu və fəaliyyətini müasir tələblərə 

uyğun təkmilləşdirmək. 

Beynəlxalq təhsil şəbəkəsinə qoşulmağın təmin edilməsi: 

• Beynəlxalq və regional universitet birliklərində təmsil olunmaq və 

universitetlərarası çoxtərəfli beynəlxalq əməkdaşlıq mexanizmlərindən 

faydalanmaq. 

• Universitetdə çoxmədəniyyətli və çoxdilli mühitin formalaşdırılması üçün şərait 

yaratmaq. 



Əcnəbi tələbələrin cəlb olunmasını təmin etmək: 

• Mübadilə proqramları  vasitəsilə xarici tələbələrin cəlb edilməsinin təşviqi üçün 

müvafiq imkanları təmin etmək. 

• Xarici tələbələrin qəbulu ofisini yaratmaq və fəaliyyətini təkmilləşdirmək.  

• İngilis, rus və türk dillərində ali təhsil proqramları təsis etmək və sayını davamlı 

artırmaq. 

• Beynəlxalq vasitəçi təhsil şirkətləri ilə effektiv və səmərəli əlaqələr qurmaq. 

• Xarici tələbələrin tədris dili və müvafiq ixtisas bilikləri üzrə hazırlığını həyata 

keçirmək. 

Akademik heyətin beynəlxalq tərəfdaşlarla birgə əməkdaşlığı: 

• Uyğun fəaliyyət istiqamətlərinə malik nüfuzlu xarici universitetlərlə ikitərəfli 

əməkdaşlıq əlaqələri qurmaqla tədqiqatçıların birgə fəaliyyətinə şərait 

yaratmaq. 

• Beynəlxalq mübadilə proqramları və universitetlərarası müqavilələr vasitəsilə 

xarici professor-müəllimlər cəlb etmək. 

 

Birgə tədqiqatlar aparmaq üçün beynəlxalq tədqiqatçılar ilə əlaqələrin 

qurulması: 

 

• Birgə tədqiqat işlərinin aparılıması, tədqiqat şəbəkəsinin genişləndirilməsi 

məqsədilə nüfuzlu xarici ali təhsil müəssisələri ilə əməkdaşlıqlar qurmaq üçün 

fakultə və kafedralara bu sahədə dəstək göstərmək. 

• Elmi tədqiqatların və elmi məqalələrin nüfuzlu beynəlxalq elmi jurnallarda 

dərcini təşviq etmək. 

• Universitetdə birgə beynəlxalq elmi konfransların və tədbirlərin keçirilməsinə 

dəstək göstərmək. 

 

Beynəlxalq akademik heyətin universitetin akademik fəaliyyətinə cəlb 

olunmasını təmin etmək: 

• Təcrübəli xarici professor – müəllim heyətinin universitetdə pedoqoji fəaliyyətə 

cəlb etmək. 

• Beynəlxalq mübadilə proqramları və universitetlərarası müqavilələr vasitəsilə 

xarici professor-müəllimlər cəlb etmək. 

• Beynəlxalq təcrübə əsasında akademik imkanların artırılması. 

 

Universitetin beynəlxalq platformada imicini yüksəltmək və beynəlxalq rəqabəti 

artırmaqla nüfuzlu reytinqlərdə mövqeyini davamlı yaxşılaşdırmaq: 



• Universitetin beynəlxalq təbliği istiqamətində tədbirləri gücləndirmək 

(beynəlxalq təhsil yarmarkaları və sərgilərdə fəal iştirak etmək, beynəlxalq 

platformalarda tanıtım materiallarının yayımını genişləndirmək və s.) 

• Universiteti qabaqcıl beynəlxalq təcrübəyə uyğun şəkildə rebrendinq etmək, 

loqosunu və korporativ stilini yeniləmək və bu istiqamətdə geniş təbliğat işləri 

həyata keçirmək. 

• Nüfuzlu beynəlxalq reytinqlərdə (QS, Times Higher Education, Webometrics, 

GreenMetric və s.) iştirak etmək, bununla bağlı təcrübənin öyrənilməsi 

məqsədilə əməkdaşları müvafiq təlimlərə və seminarlara cəlb etmək. 

• Nüfuzlu beynəlxalq reytinq təşkilatları ilə əməkdaşlıq etmək və onların 

tələblərini universitet idarəçiliyində nəzərə almaq. 

• Universitetin nüfuzlu beynəlxalq reytinqlərdə nəzərə alınan göstəricilərinin 

davamlı yaxşılaşdırılması istiqamətində fəaliyyətlər həyata keçirmək. 

Beynəlxalq ikili diplom proqramlarında iştirak etmək: 

• Nüfuzlu xarici universitetlərdə  əməkdaşlıq müqavilələrində ikili diplom 

proqramlarının yaradılması məsələsinə xüsusi önəm vermək. 

• İkili diplom proqramlarının yaradılması ilə bağlı qabaqcıl yerli və xarici 

təcrübəni öyrənmək. 

• Bakalavriat və magistratura səviyyələrində beynəlxalq akkreditasiyadan 

keçmiş ali təhsil proqramları üzrə ikili diplom proqramları təsis etmək. 

Beynəlmiləşmə siyasətinin icra edilməsinə ayrılan resursların təmin edilməsi: 

• Beynəlmiləşmə siyasətinin icrasına ayrılan maliyyə resurslarının təmin 

edilməsinə şəarit yaratmaq. 

• Beynəlmiləşmə siyasətinin icrasına tələb olunan resursların mütəmadi olaraq 

monitorinqinin və qiymətləndirilməsinin aparılmasını təmin etmək. 

 

 


